
 
 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาน้อย 
เรื่อง   มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

------------------- 
 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2560 เป็นกฎหมายที่รองรับ “สิทธิรับรู้”          
ของประชาชน หรือสิทธิที่จะรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐซึ่งเป็นสิ่งที่
มีความส าคัญ ทั้งในด้านการบริหารบ้านเมือง และด้านการพิทักษ์สิทธิประโยชน์ของประชาชน และได้ประกาศเป็น 
กฎหมายในราชการกิจจานุเบกษา มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ 9 ธันวาคม 2540 ทั้งนี้ การเข้าถึงข้อมูลข่า วสาร    
ของราชการมีความส าคัญในการที่จะท าให้ประชาชนได้รู้ข้อมูลข่าวสารที่สมบูรณ์ ในการตัดสินใจ ได้รับทราบ     
การท างานของรัฐ รวมทั้งมีโอกาสในการร่วมก าหนดนโยบายของรัฐ อีกทั้งยังเป็นการควบคุม ตรวจสอบ           
การปฏิบัติงานของรัฐด้วย ประโยชน์ที่ได้รับจากพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 ได้แก่ 
 

- การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
- การมีส่วนร่วมของการเมือง 
- การพิทักษ์สิทธิประโยชน์ 
- การพัฒนาระบอบประชาธิปไตย 
 

จุดประสงค์ส าคัญของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 คือ การให้ประชาชน
ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินการต่างๆ ของรัฐ ให้ครอบคลุมกว้างขวางมากที่สุด ดังนั้น พระราชบัญญัติ
ฉบับนี้ จึงได้ก าหนดเป็นมาตรการเพ่ือให้หน่วยงานต่างๆ ของรัฐ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องด าเนินการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร ของราชการ เพ่ือให้ประชาชนได้รู้ โดยวิธีการต่อไปนี้ 

1. การน าข้อมูลข่าวสารของราชการตามที่กฎหมายก าหนด ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา
หน่วยงานของรัฐน าข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญที่ประชาชนต้องรู้ ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา เพ่ือให้มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารรวมทั้งเก็บไว้เป็นหลักฐานในการใช้อ้างอิงเ พ่ือประโยชน์ต่างๆ ทางกฎหมาย โดยข้อมูลข่าวสาร       
ที่หน่วยงานของรัฐต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา ตามที่ก าหนดไว้ในมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติฉบับนี้ 
ก าหนดไว้ จะต้องมีข้อมูลข่าวสารอย่างน้อย ดังต่อไปนี้ 

 1.1  โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน 
 1.2  สรุปอ านาจหน้าที่ท่ีส าคัญและวิธีการด าเนินงาน 
 1.3  สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสาร หรือค าแนะน าในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ 
 1.4  กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบายหรือการ

ตีความ ทั้งนี้ เฉพาะที่จัดให้มีข้ึนโดยมีสภาพอย่างกฎ เพ่ือให้มีผลเป็นการทั่วไปต่อเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
 1.5  ข้อมูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 
 

/2. การน า... 



-2- 
 

2.  การน าข้อมูลข่าวสารของราชการตามที่กฎหมายไปรวมและจัดไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ 
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีสถานที่เฉพาะที่ประชาชนสามารถ
เข้าไปตรวจดูได้โดยสะดวก รวมทั้งต้องมีดัชนีหรือรายการข้อมูลข่าวสาร ที่จะให้ประชาชน สามารถตรวจสอบ
รายการข้อมูลข่าวสารได้ด้วย ซึ่งเป็นไปตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร ของราชการ พ.ศ.2540 
กล่าวโดยสรุปคือ หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานต้องมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ เพ่ือให้ประชาชนเข้าตรวจดู
เมื่อใดก็ได ้

 2.1  ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชน รวมทั้งความเห็นแย้งและค าสั่ง     
ที่เก่ียวข้องในการพิจารณาวินิจฉัยดังกล่าว 

 2.2  นโยบายและการตีความ 
 2.3  แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก าลังด าเนินการ 
 2.4  คู่มือหรือค าสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหน้าที่ของ

เอกชน 
 2.5  สิ่งพิมพ์ที่ได้มีการอ้างอิงถึงในราชกิจจานุเบกษา 
 2.6  สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอน หรือสัญญาร่วมทุนกับเอกชน

ในการจัดท าบริการสาธารณะ 
 2.7  มติคณะรัฐมนตรีหรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี 

ทั้งให้ระบุรายชื่อ รายงานของวิชาการ รายงานข้อเท็จจริง หรือข้อมูลข่าวสารที่น ามาใช้ในการพิจารณาไว้ด้วย 
 2.8  ข้อมูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารก าหนด 
 

ขึ้นตอนการด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 
การด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ ของอบต.เขาน้อย ตามมาตรา 7 และมาตรา 

9 เป็นการด าเนินงานในภาพรวมของหน่วยงานในสังกัด โดยส านัก หรือ กองที่มีภารกิจ ที่เกี่ยวข้องกับงาน        
ตามมาตรา 7 และมาตรา 9 เมื่อด าเนินการแล้วเสร็จ จะต้องด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ 
ภายในระยะเวลา 7 วันท าการ ดังนี้ 

 1.  ส านัก/กอง ที่มีภารกิจเกี่ยวข้องกับงานตามมาตรา 7 และมาตรา 9 น าข้อมูลภารกิจ          
ที่จะด าเนินการเผยแพร่ ให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบความถูกต้อง 

 2.  เมื่อหัวหน้าหน่วยงานด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลแล้ว ให้ส านักงานปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาน้อย โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เป็นผู้น าข้อมูลลงเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของ อบต. 

 

การก ากับ ติดตามการด าเนินงานเผยแพร่ข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 
ด าเนินการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบข้อมูลที่หน่วยงานเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาน้อย ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน ตามมาตรา 7 และมาตรา 9 ที่ก าหนดไว้       
โดยเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ให้เป็นผู้รับผิดชอบงาน ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร เป็นผู้ติดตาม รวบรวม         
และจัดท ารายงานเสนอต่อผู้บริหาร และหัวหน้าเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เป็นผู้ก ากับดูแล      
ให้เจ้าหน้าที ่
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ผู้รับผิดชอบด าเนินการตาม พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และด าเนินการตามเกณฑ์
มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐ เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดเตรียม              
ไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ ตามมาตรา 9 (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540              
ซึ่งผู้บริหารได้ให้ความส าคัญและสั่งการให้ทุกส านัก/กอง ในสังกัด ด าเนินการตามมาตรฐานความโปร่งใสฯ 
ดังกล่าว อย่างเคร่งครัด 

 
กลไกในการก ากับ ประกอบด้วย 
1.  ค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบงานศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาน้อย 
2.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
3.  รายงานผลการด าเนินการของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 
4.  รายงานผลการด าเนินการ เสนอต่อผู้บริหาร 

  
ประกาศ  ณ  วันที่   6   เดือน มกราคม    พ.ศ. 2563 

 
 

      
             (นายเสงี่ยม   ฝาเฟี้ยม) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาน้อย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


