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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ
คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 
  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

    

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะ
การเงิน ดังนี้ 

    1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 54,600,430.53 บาท 
    1.1.2 เงินสะสม จำนวน 74,319,246.77 บาท 
    1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ 
      รวม 0.00 บาท 
    1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 0 โครงการ 
      รวม 0.00 บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2.1 รายรับจริง จำนวน 32,832,122.58 บาท ประกอบด้วย 
    หมวดภาษีอากร จำนวน 262,859.09 บาท   

    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 207,383.10 บาท   

    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 462,869.94 บาท   

    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน 962,520.00 บาท   

    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 48,265.45 บาท   

    หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท   

    หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 18,057,300.40 บาท   

    หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 12,830,924.60 บาท   

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท 
2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 26,642,076.11 บาท ประกอบด้วย 
  งบกลาง จำนวน 7,243,561.64 บาท   

  งบบุคลากร จำนวน 8,063,104.00 บาท   

  งบดำเนินงาน จำนวน 5,052,873.47 บาท   

  งบลงทุน จำนวน 4,199,911.00 บาท   
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  งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,082,626.00 บาท   

  งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 0.00 บาท   

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 8,022,700.00 บาท   

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท   

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท   
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2568 

ประมาณการ  
ปี 2569 

ประมาณการ  
ปี 2570 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 262,859.09 240,000.00 250,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 207,383.10 142,600.00 145,200.00 
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 462,869.94 360,000.00 380,000.00 

  
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค  และกิจการ
พาณิชย์ 

962,520.00 980,000.00 980,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 48,265.45 8,100.00 20,300.00 
  หมวดรายได้จากทุน 0.00 500.00 500.00 
  รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,943,897.58 1,731,200.00 1,776,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 18,057,300.40 17,468,800.00 17,424,000.00 

  
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

18,057,300.40 17,468,800.00 17,424,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 12,830,924.60 11,800,000.00 11,800,000.00 

  
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

12,830,924.60 11,800,000.00 11,800,000.00 

รวม    32,832,122.58 31,000,000.00 31,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2568 
ประมาณการ   

ปี 2569 
ประมาณการ  

ปี 2570 

จ่ายจากงบประมาณ       
      งบกลาง 7,243,561.64 7,859,090.00 7,965,525.00 
      งบบุคลากร 8,063,104.00 12,256,020.00 11,700,620.00 
      งบดำเนินงาน 5,052,873.47 7,092,690.00 7,463,020.00 
      งบลงทุน 4,199,911.00 1,620,600.00 1,843,835.00 
      งบเงินอุดหนุน 2,082,626.00 2,171,600.00 2,027,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 26,642,076.11 31,000,000.00 31,000,000.00 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

    

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 9,415,120 

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 977,400 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา 5,654,600 

      แผนงานสาธารณสุข 362,500 

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 309,000 

      แผนงานเคหะและชุมชน 357,400 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 549,680 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 222,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,575,360 

      แผนงานการเกษตร 188,800 

      แผนงานการพาณิชย์ 1,422,615 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

      แผนงานงบกลาง 7,965,525 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 31,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

แผนงานบริหารงานทั่วไป               
งาน 

 
งบ 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน 
และการตรวจสอบภายใน 

รวม 
  

  
งบบุคลากร 3,880,380 490,800 2,451,300 355,320 7,177,800   
     เงินเดือน (ฝ่ายารเมือง) 1,962,240 0 0 0 1,962,240   
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,918,140 490,800 2,451,300 355,320 5,215,560   
งบดำเนินงาน 1,423,600 40,800 725,000 1,000 2,190,400   
     ค่าตอบแทน 145,600 5,800 212,000 1,000 364,400   
     ค่าใช้สอย 650,000 35,000 406,000 0 1,091,000   
     ค่าวัสด ุ 385,000 0 107,000 0 492,000   
     ค่าสาธารณูปโภค 243,000 0 0 0 243,000   
งบลงทุน 3,520 0 3,400 0 6,920   
     ค่าครุภัณฑ์ 3,520 0 3,400 0 6,920   
งบเงินอุดหนุน 40,000 0 0 0 40,000   

     เงินอุดหนุน 40,000 0 0 0 40,000   
รวม 5,347,500 531,600 3,179,700 356,320. 9,415,120   
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน               
งาน 

 
งบ 

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

รวม 
                

                
งบบุคลากร 441,900 441,900                 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 441,900 441,900                 
งบดำเนินงาน 505,000 505,000                 
     ค่าตอบแทน 45,000 45,000                 
     ค่าใช้สอย 295,000 295,000                 
     ค่าวัสด ุ 165,000 165,000                 
งบลงทุน 5,500 5,500                 
     ค่าครุภัณฑ์ 5,500 5,500                 
งบเงินอุดหนุน 25,000 25,000                 
     เงินอุดหนุน 25,000 25,000                 

รวม 977,400 977,400                 
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แผนงานการศึกษา     
งาน 

 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน 
และประถมศึกษา 

งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม 

งบบุคลากร 535,200 1,250,280 0 1,785,480 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 535,200 1,250,280 0 1,785,480 
งบดำเนินงาน 36,000 2,079,120 0 2,115,120 
     ค่าตอบแทน 1,000 2,000 0 3,000 
     ค่าใช้สอย 35,000 1,006,260 0 1,041,260 
     ค่าวัสด ุ 0 1,011,860 0 1,011,860 
     ค่าสาธารณูปโภค 0 59,000 0 59,000 
งบเงินอุดหนุน 0 1,694,000 60,000 1,754,000 
     เงินอุดหนุน 0 1,694,000 60,000 1,754,000 

รวม 571,200 5,023,400 60,000 5,654,600. 
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แผนงานสาธารณสุข     
งาน 

 
งบ 

งานบริการสาธารณสุข 
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม 
      

      
งบดำเนินงาน 262,500 262,500       
     ค่าตอบแทน 144,000 144,000       
     ค่าใช้สอย 13,500 13,500       
     ค่าวัสด ุ 105,000 105,000       
งบเงินอุดหนุน 100,000 100,000       
     เงินอุดหนุน 100,000 100,000       

รวม 362,500 362,500       

แผนงานสังคมสงเคราะห์     
งาน 

 
งบ 

งานสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม 
      

      
งบดำเนินงาน 309,000 309,000       
     ค่าใช้สอย 309,000 309,000       

รวม 309,000 309,000       
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แผนงานเคหะและชุมชน   
งาน 

 
งบ 

งานกำจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 
    

    
งบดำเนินงาน 357,400 357,400     
     ค่าใช้สอย 334,000 334,000     
     ค่าวัสด ุ 23,400 23,400     

รวม 357,400 357,400     

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
งาน 

 
งบ 

งานส่งเสริมและสนับสนุน 
ความเข้มแข็งชุมชน 

รวม 
    

    
งบบุคลากร 272,880 272,880     
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 272,880 272,880     
งบดำเนินงาน 226,800 226,800     
     ค่าตอบแทน 5,800 5,800     
     ค่าใช้สอย 221,000 221,000     
งบเงินอุดหนุน 50,000 50,000     
     เงินอุดหนุน 50,000 50,000     

รวม 549,680 549,680     
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   
งาน 

 
งบ 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
รวม 

งบดำเนินงาน 90,000 104,000 194,000 
     ค่าใช้สอย 90,000 104,000 194,000 
งบเงินอุดหนุน 0 28,000 28,000 
     เงินอุดหนุน 0 28,000 28,000 

รวม 90,000 132,000 222,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
งาน 

 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

งบบุคลากร 1,743,360 0 1,743,360 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,743,360 0 1,743,360 
งบดำเนินงาน 202,000 10,000 212,000 
     ค่าตอบแทน 62,000 0 62,000 
     ค่าใช้สอย 45,000 10,000 55,000 
     ค่าวัสด ุ 95,000 0 95,000 
งบลงทุน 0 1,620,000 1,620,000 
     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,620,000 1,620,000 

รวม 1,945,360 1,630,000 3,575,360 
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แผนงานการเกษตร   
งาน 

 
งบ 

งานส่งเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 

งบบุคลากร 110,000 0 110,000 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 110,000 0 110,000 
งบดำเนินงาน 1,000 47,800 48,800 
     ค่าตอบแทน 1,000 0 1,000 
     ค่าใช้สอย 0 47,800 47,800 
งบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 
     เงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 

รวม 111,000 77,800 188,800 
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แผนงานการพาณิชย์ 

งาน 
 

งบ 
งานกิจการประปา รวม 

  

  

งบบุคลากร 169,200 169,200   

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 169,200 169,200   

งบดำเนินงาน 1,042,000 1,042,000   

     ค่าตอบแทน 1,000 1,000   

     ค่าใช้สอย 106,000 106,000   

     ค่าวัสด ุ 135,000 135,000   

     ค่าสาธารณูปโภค 800,000 800,000   

งบลงทุน 211,415 211,415   

     ค่าครุภัณฑ์ 211,415 211,415   

รวม 1,422,615 1,422,615   

แผนงานงบกลาง 

งาน 
 

งบ 
งบกลาง รวม 

  

  

งบกลาง 7,965,525 7,965,525   

     งบกลาง 7,965,525 7,965,525   

รวม 7,965,525 7,965,525   
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

  

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570 

หมวดภาษีอากร           

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 213,423.15 213,439.09 200,000.00 5.00 % 210,000.00 

ภาษีป้าย 42,902.00 49,420.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 256,325.15 262,859.09 240,000.00   250,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,290.10 1,581.10 1,200.00 25.00 % 1,500.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 137,110.00 142,490.00 135,000.00 1.04 % 136,400.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 420.00 50.00 400.00 -50.00 % 200.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 1,600.00 1,600.00 1,600.00 0.00 % 1,600.00 

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 3,900.00 2,400.00 3,900.00 28.21 % 5,000.00 

ค่าปรับการผิดสัญญา 7,657.00 59,262.00 500.00 0.00 % 500.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 151,977.10 207,383.10 142,600.00   145,200.00 
 



20 
 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           

ดอกเบี้ย 369,144.64 462,869.94 360,000.00 5.56 % 380,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 369,144.64 462,869.94 360,000.00   380,000.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์           

รายได้จากประปา 986,755.00 962,520.00 980,000.00 0.00 % 980,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 986,755.00 962,520.00 980,000.00   980,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           

เงินที่มีผู้อุทิศให้ 424.43 423.45 300.00 0.00 % 300.00 

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 0.00 2,000.00 0.00 0.00 % 0.00 

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 2,100.00 41,650.00 4,200.00 328.57 % 18,000.00 

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 3,620.00 4,192.00 3,600.00 -44.44 % 2,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 6,144.43 48,265.45 8,100.00   20,300.00 

หมวดรายได้จากทุน           

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 1,764.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 1,764.00 0.00 500.00   500.00 
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รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง (%) ปี 2570 

หมวดภาษีจัดสรร           

ภาษีรถยนต์ 530,490.57 571,364.79 530,000.00 0.00 % 530,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 11,536,754.77 12,310,329.88 11,530,000.00 2.10 % 11,772,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 2,376,262.08 2,297,069.39 2,370,000.00 -3.38 % 2,290,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 52,718.75 48,999.97 50,600.00 -3.56 % 48,800.00 

ภาษีสรรพสามิต 2,905,923.68 2,734,356.20 2,905,000.00 -7.06 % 2,700,000.00 

ค่าภาคหลวงแร่ 56,299.41 66,001.06 56,000.00 0.00 % 56,000.00 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 27,788.52 29,169.11 27,000.00 0.00 % 27,000.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 510.00 10.00 200.00 0.00 % 200.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 17,486,747.78 18,057,300.40 17,468,800.00   17,424,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนทั่วไป 11,923,904.00 12,830,924.60 11,800,000.00 0.00 % 11,800,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 11,923,904.00 12,830,924.60 11,800,000.00   11,800,000.00 

รวมทุกหมวด    31,182,762.10 32,832,122.58 31,000,000.00   31,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ  จังหวัดลพบุรี 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น   31,000,000 บาท  แยกเป็น       

รายได้จัดเก็บเอง   

  หมวดภาษีอากร รวม 250,000 บาท   

    ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 210,000 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้มากข้ึน               

    ภาษีป้าย จำนวน 40,000 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม               

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 145,200 บาท   

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 1,500 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพ่ิมข้ึน               

    ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 136,400 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพ่ิมข้ึน               

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 200 บาท   

    ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ลดลง               

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,600 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ในระดับเดิม               

    ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 5,000 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพ่ิมข้ึน               

    ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 500 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม               

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 380,000 บาท   

    ดอกเบี้ย จำนวน 380,000 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพ่ิมข้ึน               

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 980,000 บาท   

    รายได้จากประปา จำนวน 980,000 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม               

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 20,300 บาท   

    เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 300 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม               
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    เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จำนวน 18,000 บาท   

    ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพ่ิมข้ึน               

    รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 2,000 บาท   

    ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ลดลง               

  หมวดรายได้จากทุน รวม 500 บาท   

    ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 500 บาท   

    ตั้งรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม               

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  หมวดภาษีจัดสรร รวม 17,424,000 บาท   

    ภาษีรถยนต์ จำนวน 530,000 บาท   

    

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรร      
เท่าเดิม               

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 11,772,000 บาท   

    

ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรร
เพ่ิมข้ึน               

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 2,290,000 บาท   

    ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง               

    ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 48,800 บาท   

    ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง               

    ภาษีสรรพสามิต จำนวน 2,700,000 บาท   

    ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง               

    ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 56,000 บาท   

    

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรร      
เท่าเดิม               

    ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 27,000 บาท   

    

ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรร     
เท่าเดิม               

    ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล จำนวน 200 บาท   

    ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม               

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  หมวดเงินอุดหนุน รวม 11,800,000 บาท   

    เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 11,800,000 บาท   

    

ประมาณ การรายรับ ใกล้ เคี ย งกับ ยอดวงเงิน รวมที่ ได้ รั บ จั ดสรร               
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569               
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
แผนงานบริหารงานทั่วไป           
งานบริหารทั่วไป           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)           
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520.00 695,520.00 695,520 0.00 % 695,520 
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00 120,000 0.00 % 120,000 
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00 120,000 0.00 % 120,000 
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 115,920.00 115,920.00 115,920 0.00 % 115,920 
เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 792,948.00 852,840.00 910,800 0.00 % 910,800 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)    1,844,388.00 1,904,280.00 1,962,240   1,962,240 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 790,420.00 1,026,221.00 1,608,060 6.28 % 1,708,980 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 24,000 -50.00 % 12,000 
เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 71,435.00 90,000 0.00 % 90,000 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 312,480.00 148,493.00 128,880 -22.41 % 100,000 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000.00 29,000.00 24,000 -70.17 % 7,160 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,156,900.00 1,275,149.00 1,874,940   1,918,140 
รวมงบบุคลากร    3,001,288.00 3,179,429.00 3,837,180   3,880,380 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  ค่าสมนาคณุกรรมการสอบคดัเลือกฯ 25,100.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 207,000 -85.51 % 30,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 4,000 0.00 % 4,000 
ค่าเช่าบ้าน 21,600.00 33,100.00 93,600 0.00 % 93,600 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,200.00 3,060.00 18,000 0.00 % 18,000 
รวมค่าตอบแทน    50,900.00 36,160.00 322,600   145,600 

ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 181,949.23 138,854.42 140,000 -28.57 % 100,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ 0.00 0.00 0 100.00 % 192,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานภารโรง 0.00 0.00 0 100.00 % 90,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานช่ัวคราว 0.00 145,160.00 225,000 -100.00 % 0 
  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ ปรับปรุง และดูแลเว็บไซต ์ 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซต์องคก์ารบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 6,000.00 8,000.00 10,000 -100.00 % 0 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ           
  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  ค่าใช้จ่ายในการรับรองและพิธีการ งานรัฐพิธี 3,600.00 6,060.00 10,000 -100.00 % 0 
  ค่าเลี้ยงรับรอง 0.00 0.00 0 100.00 % 3,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  ค่าใช้จ่ายการเลือกตั้งและเลือกตั้งซ่อมผู้บรหิารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 0.00 0.00 150,000 -100.00 % 0 
  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการแสดงความจงรักภักด ี 0.00 0.00 0 100.00 % 60,000 
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 92,127.00 71,346.00 100,000 -50.00 % 50,000 
  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 80,000 -100.00 % 0 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 80,000 

  
โครงการฝึกอบรมคณุธรรมจริยธรรมและสร้างความเขม้แข็งภายในองค์กร ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อย 

9,471.00 8,670.00 15,000 0.00 % 15,000 

  โครงการพัฒนาเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 0.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 86,024.56 0.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าใช้สอย    379,171.79 378,090.42 740,000   650,000 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 37,931.00 50,655.00 50,000 0.00 % 50,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 2,700.00 5,000 0.00 % 5,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว 28,999.00 13,921.00 30,000 0.00 % 30,000 
วัสดุก่อสร้าง 3,657.64 3,694.00 5,000 0.00 % 5,000 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 26,560.00 41,456.37 40,000 25.00 % 50,000 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 190,267.00 197,228.00 200,000 0.00 % 200,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 5,752.00 0.00 10,000 -50.00 % 5,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 12,940.00 26,120.00 30,000 33.33 % 40,000 

รวมค่าวัสดุ    306,106.64 335,774.37 370,000   385,000 
ค่าสาธารณูปโภค           
ค่าไฟฟ้า 125,434.26 113,918.48 130,000 30.77 % 170,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าน้ำประปา คา่น้ำบาดาล 0.00 0.00 0 100.00 % 1,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์ 1,313.96 1,346.06 2,000 0.00 % 2,000 
ค่าบริการไปรษณีย ์ 34,633.00 33,037.00 40,000 0.00 % 40,000 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 26,964.00 26,964.00 27,000 0.00 % 27,000 
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 2,996.00 2,996.00 3,000 0.00 % 3,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค    191,341.22 178,261.54 202,000   243,000 
รวมงบดำเนินงาน    927,519.65 928,286.33 1,634,600   1,423,600 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน 0.00 0.00 5,000 -100.00 % 0 
  จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัว 0.00 4,000.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อเครื่องดดูฝุ่น  ขนาด 25 ลิตร 0.00 0.00 13,700 -100.00 % 0 
  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าตดิตั้ง) ขนาด 24,000 บีทียู 0.00 0.00 24,900 -100.00 % 0 
  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมติดตั้ง) จำนวน 1 เครื่อง  (ห้องประชุม) 0.00 41,500.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อตู้เหล็ก เก็บเอกสารประตู 2 บาน 6,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 1 หลัง 0.00 6,600.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อโตะ๊ทำงานเหล็ก จำนวน 1 ตัว 0.00 9,200.00 0 0.00 % 0 
  ตู้น้ำดื่ม 0.00 0.00 6,500 -100.00 % 0 
  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 0.00 0.00 0 100.00 % 3,520 

ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว           
  จัดซื้อเครื่องอัดฉดีแรงดันสูง 130 บาร์ 2200 wat 0.00 0.00 12,900 -100.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก สำหรับสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง 0.00 18,990.00 0 0.00 % 0 

  
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังพิมพ์หมึก ( Ink Tank Printer) 
จำนวน 1 เครื่อง 

0.00 7,990.00 0 0.00 % 0 

  จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank printer) 15,980.00 0.00 0 0.00 % 0 
รวมค่าครุภัณฑ์    21,980.00 88,280.00 63,000   3,520 

รวมงบลงทุน    21,980.00 88,280.00 63,000   3,520 
งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) อำเภอลำสนธิ (สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
อำเภอลำสนธิ) จังหวัดลพบุรี 

25,000.00 25,000.00 25,000 -100.00 % 0 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
  โครงการการจัดงานรัฐพิธี และประเพณีวัฒนธรรม (อุดหนุนอำเภอลำสนธิ) 35,000.00 35,000.00 35,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี ประเพณีวัฒนธรรม อำเภอลำสนธ ิ 0.00 0.00 0 100.00 % 40,000 

รวมเงินอุดหนุน    60,000.00 60,000.00 60,000   40,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    60,000.00 60,000.00 60,000   40,000 

รวมงานบริหารทั่วไป    4,010,787.65 4,255,995.33 5,594,780   5,347,500 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 392,700.00 427,650.00 455,520 7.74 % 490,800 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    392,700.00 427,650.00 455,520   490,800 
รวมงบบุคลากร    392,700.00 427,650.00 455,520   490,800 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000 0.00 % 1,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 4,050.00 4,800.00 4,800 0.00 % 4,800 
รวมค่าตอบแทน    4,050.00 4,800.00 5,800   5,800 

ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 15,000 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย    0.00 0.00 0   35,000 
รวมงบดำเนินงาน    4,050.00 4,800.00 5,800   40,800 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ    396,750.00 432,450.00 461,320   531,600 
งานบริหารงานคลัง           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 858,540.00 906,240.00 1,464,260 6.29 % 1,556,340 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 17,640 -31.97 % 12,000 
เงินประจำตำแหน่ง 42,000.00 38,500.00 42,000 0.00 % 42,000 
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 255,060.00 268,980.00 288,720 4.95 % 303,000 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 418,320.00 429,960.00 509,220 0.93 % 513,960 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 28,260.00 61,375.00 50,640 -52.61 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,602,180.00 1,705,055.00 2,372,480   2,451,300 
รวมงบบุคลากร    1,602,180.00 1,705,055.00 2,372,480   2,451,300 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 

98,000.00 150,250.00 150,000 0.00 % 150,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 4,000 0.00 % 4,000 
ค่าเช่าบ้าน 24,000.00 24,000.00 24,000 0.00 % 24,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 9,300.00 9,300.00 13,800 146.38 % 34,000 
รวมค่าตอบแทน    131,300.00 183,550.00 191,800   212,000 

ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 78,920.00 20,920.00 25,900 -22.78 % 20,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ 0.00 0.00 0 100.00 % 96,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานช่ัวคราว 90,000.00 90,000.00 90,000 -100.00 % 0 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 39,087.00 12,568.00 50,000 0.00 % 50,000 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 74,100 -100.00 % 0 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 70,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 14,596.00 79,100.44 400,000 -57.50 % 170,000 
รวมค่าใช้สอย    222,603.00 202,588.44 640,000   406,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 38,275.60 29,974.55 40,000 0.00 % 40,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0.00 0.00 2,000 0.00 % 2,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 57,070.00 58,170.00 65,000 0.00 % 65,000 

รวมค่าวัสดุ    95,345.60 88,144.55 107,000   107,000 
รวมงบดำเนินงาน    449,248.60 474,282.99 938,800   725,000 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน 0.00 0.00 2,500 -100.00 % 0 
  จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารประตู 2 บาน 12,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อโตะ๊ทำงาน 0.00 0.00 5,000 -100.00 % 0 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           
  เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 0.00 0.00 0 100.00 % 3,400 
  จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 0.00 0.00 24,000 -100.00 % 0 
  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 23,900.00 0.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 0.00 0.00 3,400 -100.00 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์    35,900.00 0.00 34,900   3,400 
รวมงบลงทุน    35,900.00 0.00 34,900   3,400 

รวมงานบริหารงานคลัง    2,087,328.60 2,179,337.99 3,346,180   3,179,700 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 10,120 3411.07 % 355,320 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 10,120   355,320 
รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 10,120   355,320 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000 0.00 % 1,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 1,000   1,000 
รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 1,000   1,000 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    0.00 0.00 11,120   356,320 
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป    6,494,866.25 6,867,783.32 9,413,400   9,415,120 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 297,900 -100.00 % 0 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 24,000 -100.00 % 0 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 108,000.00 108,000 -100.00 % 0 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 29,000.00 24,000 -100.00 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 137,000.00 453,900   0 
รวมงบบุคลากร    0.00 137,000.00 453,900   0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบดำเนินงาน           
ค่าวัสดุ           
วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 0.00 20,000 -100.00 % 0 

รวมค่าวัสดุ    0.00 0.00 20,000   0 
รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 20,000   0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน    0.00 137,000.00 473,900   0 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 33,262.00 0.00 0 100.00 % 297,900 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,450.00 0.00 0 100.00 % 12,000 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000.00 0.00 0 100.00 % 108,000 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000.00 0.00 0 100.00 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    154,712.00 0.00 0   441,900 
รวมงบบุคลากร    154,712.00 0.00 0   441,900 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 33,600.00 40,800.00 42,000 0.00 % 42,000 
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000 0.00 % 3,000 

รวมค่าตอบแทน    33,600.00 40,800.00 45,000   45,000 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 5,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0.00 0.00 5,000 -100.00 % 0 
  โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านสาธารณภัย 0.00 16,460.00 50,000 0.00 % 50,000 
  โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 7,863.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 239,537.00 0.00 240,000 0.00 % 240,000 

รวมค่าใช้สอย    247,400.00 16,460.00 295,000   295,000 
ค่าวัสดุ           
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 2,535.00 3,000 66.67 % 5,000 
วัสดุก่อสร้าง 1,970.00 3,895.00 20,000 0.00 % 20,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
วัสดุเครื่องแต่งกาย 3,540.00 123,780.00 4,600 2073.91 % 100,000 
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 7,900.00 56,000 -46.43 % 30,000 
วัสดุจราจร 22,920.00 0.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าวัสดุ    28,430.00 138,110.00 93,600   165,000 
รวมงบดำเนินงาน    309,430.00 195,370.00 433,600   505,000 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์โรงงาน           

  เครื่องเป่าลม 0.00 0.00 0 100.00 % 5,500 
ครุภณัฑ์อื่น           

  เครื่องเป่าลม 0.00 0.00 5,500 -100.00 % 0 
รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 0.00 5,500   5,500 

รวมงบลงทุน    0.00 0.00 5,500   5,500 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  
อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการศูนย์ปฏิบตัิการรว่มในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) อำเภอลำสนธิ (สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นอำเภอลำสนธิ) จังหวัดลพบุรี 

0.00 0.00 0 100.00 % 25,000 

รวมเงินอุดหนุน    0.00 0.00 0   25,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    0.00 0.00 0   25,000 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    464,142.00 195,370.00 439,100   977,400 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน    464,142.00 332,370.00 913,000   977,400 

แผนงานการศึกษา           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 747,900.00 807,770.00 1,044,920 -48.78 % 535,200 
เงินวิทยฐานะ 42,000.00 42,000.00 42,000 -100.00 % 0 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 549,120.00 496,200.00 670,980 -100.00 % 0 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 31,000.00 58,000.00 96,000 -100.00 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    1,370,020.00 1,403,970.00 1,853,900   535,200 
รวมงบบุคลากร    1,370,020.00 1,403,970.00 1,853,900   535,200 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000 -66.67 % 1,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 3,000   1,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 61,850.00 52,430.00 40,000 -100.00 % 0 
  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานช่ัวคราว 30,000.00 82,500.00 142,500 -100.00 % 0 
  ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 66,000.00 66,000.00 78,000 -100.00 % 0 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ           
  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ 0.00 1,200.00 5,000 -100.00 % 0 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 40,000 -62.50 % 15,000 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 60,000 -100.00 % 0 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 5,960.80 0.00 0 0.00 % 0 
รวมค่าใช้สอย    163,810.80 202,130.00 365,500   35,000 

รวมงบดำเนินงาน    163,810.80 202,130.00 368,500   36,000 
งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมติดตั้ง) จำนวน 1 เครื่อง  (ศพด.) 0.00 41,500.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 3 หลัง ราคาหลังละ 6,600 บาท 0.00 19,800.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 61,300.00 0   0 
รวมงบลงทุน    0.00 61,300.00 0   0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา    1,533,830.80 1,667,400.00 2,222,400   571,200 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0 100.00 % 609,000 
เงินวิทยฐานะ 0.00 0.00 0 100.00 % 42,000 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0 100.00 % 551,280 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0 100.00 % 48,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 0   1,250,280 
รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 0   1,250,280 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 2,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 0   2,000 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 0.00 0.00 0 100.00 % 60,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานผู้ดูแลเด็ก 0.00 0.00 0 100.00 % 96,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานแม่บ้าน 0.00 0.00 0 100.00 % 96,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาน้อย 0.00 72,000.00 72,000 -100.00 % 0 
  ค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 66,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 0.00 0.00 0 100.00 % 84,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ           
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 7,000 
  ค่าเลี้ยงรับรอง 0.00 0.00 0 100.00 % 3,000 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 40,000 
  โครงการจดัสภาพแวดล้อมภายใน - ภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 10,000.00 0.00 10,000 -10.00 % 9,000 
  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานท่ีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลเขาน้อย 29,860.00 0.00 35,000 -13.54 % 30,260 
  โครงการปฐมนิเทศนักเรียน ประชุมผู้ปกครอง 4,530.00 5,820.00 7,000 -100.00 % 0 
  โครงการพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน (ประกอบอาหาร) 0.00 1,975.00 2,000 0.00 % 2,000 
  โครงการพัฒนาศัพยภาพผูเ้รียน (ประกอบอาหาร) 2,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดเล็ก มัดใหญ่ สำหรับเด็กปฐมวัย 20,000.00 19,930.00 20,000 0.00 % 20,000 
  โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 579,837.00 625,848.00 576,430 -8.23 % 529,000 

รวมค่าใช้สอย    712,227.00 725,573.00 722,430   1,006,260 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 6,494.00 18,235.00 30,000 0.00 % 30,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 0.00 2,000 0.00 % 2,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว 700,156.08 673,937.79 814,660 18.31 % 963,860 
วัสดุก่อสร้าง 1,353.00 3,750.00 3,000 0.00 % 3,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 1,860.00 100.00 3,000 0.00 % 3,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 9,000.00 4,010.00 10,000 0.00 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ    718,863.08 700,032.79 862,660   1,011,860 
ค่าสาธารณูปโภค           
ค่าไฟฟ้า 24,016.46 37,773.40 50,000 0.00 % 50,000 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,988.00 8,241.59 9,000 0.00 % 9,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค    33,004.46 46,014.99 59,000   59,000 
รวมงบดำเนินงาน    1,464,094.54 1,471,620.78 1,644,090   2,079,120 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 20 ช่อง 3,900.00 0.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน 2 ช้ัน 0.00 0.00 13,600 -100.00 % 0 

ครุภณัฑ์สนาม           
  จัดซื้อชุดเครื่องเล่นสนามเด็กเล็กพร้อมติดตั้ง 188,000.00 0.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์    191,900.00 0.00 13,600   0 
รวมงบลงทุน    191,900.00 0.00 13,600   0 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ 1,431,178.00 1,754,626.00 0 0.00 % 0 
  โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 0.00 0.00 1,843,600 -100.00 % 0 
  โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวนัให้แก่โรงเรียนบา้นปรางค์น้อย 0.00 0.00 0 100.00 % 704,000 
  โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวนัให้แก่โรงเรียนบา้นเหวตาบัว 0.00 0.00 0 100.00 % 990,000 

รวมเงินอุดหนุน    1,431,178.00 1,754,626.00 1,843,600   1,694,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    1,431,178.00 1,754,626.00 1,843,600   1,694,000 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา    3,087,172.54 3,226,246.78 3,501,290   5,023,400 
งานศึกษาไม่กำหนดระดับ           
งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           

  อุดหนุนโครงการค่ายคณุธรรม-จรยิธรรมสำหรับนักเรยีน 60,000.00 60,000.00 60,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการค่ายคณุธรรม - จริยธรรมสำหรับนักเรียน ให้แก่โรงเรียนโรงเรียนบ้านปรางค์น้อย 0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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  อุดหนุนโครงการค่ายคณุธรรม - จริยธรรมสำหรับนักเรียน ให้แก่โรงเรียนโรงเรียนบ้านเหวตาบัว 0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 

รวมเงินอุดหนุน    60,000.00 60,000.00 60,000   60,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    60,000.00 60,000.00 60,000   60,000 

รวมงานศึกษาไม่กำหนดระดับ    60,000.00 60,000.00 60,000   60,000 
รวมแผนงานการศึกษา    4,681,003.34 4,953,646.78 5,783,690   5,654,600 

แผนงานสาธารณสุข           
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น           
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

  ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 128,000.00 144,000.00 144,000 0.00 % 144,000 
รวมค่าตอบแทน    128,000.00 144,000.00 144,000   144,000 

ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว/์การฉีดวัคซีน 0.00 0.00 0 100.00 % 3,500 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านการป้องกันและควบคมุโรคติดต่อ 0.00 0.00 20,000 -100.00 % 0 
  โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 0.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
  โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาการมีเพศสัมพันธ์ุก่อนวัยอันควรและการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 0.00 7,220.00 10,000 -100.00 % 0 
  โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคไข้เลือดออก 62,120.00 0.00 80,000 -100.00 % 0 
  โครงการสร้างเสรมิสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 0.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 
  โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 46,910.00 47,318.00 60,000 -100.00 % 0 
  โครงการอบรมผู้ประกอบกิจการและผูส้ัมผัสอาหาร 0.00 0.00 30,000 -100.00 % 0 

รวมค่าใช้สอย    109,030.00 54,538.00 210,000   13,500 
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ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 0.00 0.00 0 100.00 % 5,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 0.00 4,675.00 10,000 900.00 % 100,000 

รวมค่าวัสดุ    0.00 4,675.00 10,000   105,000 
รวมงบดำเนินงาน    237,030.00 203,213.00 364,000   262,500 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน           

  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที่ 5 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน หมู่ที่ 1 บ้านปรางค์น้อย 0.00 0.00 20,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน หมู่ที่ 2 บ้านปรางค์น้อยพัฒนา 20,000.00 20,000.00 20,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน หมู่ที่ 3 บ้านหนองช้างหล่ม 0.00 0.00 20,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน หมู่ที่ 4 บ้านเหวตาบัว 20,000.00 20,000.00 20,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเดจ็ย่าต้านภัยมะเร็งเตา้นม หมู่ที่ 1 บ้านปรางค์น้อย 20,000.00 20,000.00 0 0.00 % 0 

  
อุดหนุนโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม  หมู่ที่ 3 บ้านหนอง        
ช้างหล่ม 

20,000.00 20,000.00 0 0.00 % 0 

  อุดหนุนโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเดจ็ย่าต้านภัยมะเร็งเตา้นม หมู่ที่ 5 บ้านลำน้ำเขียว 20,000.00 20,000.00 20,000 -100.00 % 0 
รวมเงินอุดหนุน    100,000.00 100,000.00 100,000   100,000 

รวมงบเงินอุดหนุน    100,000.00 100,000.00 100,000   100,000 
รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่    337,030.00 303,213.00 464,000   362,500 
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รวมแผนงานสาธารณสุข    337,030.00 303,213.00 464,000   362,500 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 97,320.00 235,070.00 253,680 -100.00 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    97,320.00 235,070.00 253,680   0 
รวมงบบุคลากร    97,320.00 235,070.00 253,680   0 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000 -100.00 % 0 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 2,400 -100.00 % 0 
รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 3,400   0 

รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 3,400   0 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห ์   97,320.00 235,070.00 257,080   0 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการจ้างงานนักเรียน นักศึกษาในระหว่างปิดภาคเรยีน 20,000.00 18,600.00 20,000 0.00 % 20,000 
  โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านการส่งเสริมพัฒนาคณุภาพชีวิต 0.00 0.00 30,000 50.00 % 45,000 

  
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  กรณีผู้ประสบปัญหาการ
เดินทางในการศึกษา 

0.00 0.00 54,000 255.56 % 192,000 
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  โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้ยากไร้ ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมผูส้งูอายุตำบลเขาน้อย 0.00 40,610.00 41,000 2.44 % 42,000 

รวมค่าใช้สอย    20,000.00 59,210.00 155,000   309,000 
รวมงบดำเนินงาน    20,000.00 59,210.00 155,000   309,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์    20,000.00 59,210.00 155,000   309,000 
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห ์   117,320.00 294,280.00 412,080   309,000 

แผนงานเคหะและชมุชน           
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 318,000.00 324,000.00 324,000 0.00 % 324,000 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมใหม้ีการจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชนอย่างถูกวิธี 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
รวมค่าใช้สอย    318,000.00 324,000.00 334,000   334,000 

ค่าวัสดุ           
วัสดุงานบ้านงานครัว 0.00 23,400.00 23,400 0.00 % 23,400 

รวมค่าวัสดุ    0.00 23,400.00 23,400   23,400 
รวมงบดำเนินงาน    318,000.00 347,400.00 357,400   357,400 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล    318,000.00 347,400.00 357,400   357,400 
รวมแผนงานเคหะและชมุชน    318,000.00 347,400.00 357,400   357,400 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           
งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0 100.00 % 272,880 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 0   272,880 
รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 0   272,880 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 1,000 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 0 100.00 % 4,800 
รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 0   5,800 

ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0 100.00 % 15,000 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
  โครงการการศึกษาเพื่อต่อตา้นการใช้ยาเสพตดิในนักเรียน (D.A.R.E.) 15,600.00 15,600.00 16,000 0.00 % 16,000 
  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ 129,420.00 127,036.00 150,000 0.00 % 150,000 
  โครงการประชุมประชาคม เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 0.00 0.00 5,000 -100.00 % 0 
  โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 28,945.00 9,320.00 30,000 -33.33 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย    173,965.00 151,956.00 201,000   221,000 
รวมงบดำเนินงาน    173,965.00 151,956.00 201,000   226,800 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

  โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิของอำเภอลำสนธ ิ 50,000.00 50,000.00 50,000 -100.00 % 0 
  อุดหนุนโครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ อำเภอลำสนธิ จงัหวัดลพบุร ี 0.00 0.00 0 100.00 % 50,000 

รวมเงินอุดหนุน    50,000.00 50,000.00 50,000   50,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    50,000.00 50,000.00 50,000   50,000 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน    223,965.00 201,956.00 251,000   549,680 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    223,965.00 201,956.00 251,000   549,680 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ           
งานกีฬาและนันทนาการ           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นประชาชนสัมพันธ์ ต้านยาเสพตดิ 299,984.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการจดัส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 0.00 83,929.00 90,000 0.00 % 90,000 
  โครงการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ "สุขภาพดี ชีวีมีสุข" 8,225.15 0.00 30,000 -100.00 % 0 

รวมค่าใช้สอย    308,209.15 83,929.00 120,000   90,000 
ค่าวัสดุ           
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 6,600.00 0.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าวัสดุ    6,600.00 0.00 0   0 
รวมงบดำเนินงาน    314,809.15 83,929.00 120,000   90,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อเวที 39,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ           

  จัดซื้อไฟสปอร์ตไลทส์่องสนาม 11,800.00 0.00 0 0.00 % 0 
รวมค่าครุภัณฑ์    50,800.00 0.00 0   0 

รวมงบลงทุน    50,800.00 0.00 0   0 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ    365,609.15 83,929.00 120,000   90,000 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการจดักิจกรรมการรำบวงสรวงถวายสมเดจ็พระนารายณ์มหาราช 12,900.00 13,000.00 14,000 0.00 % 14,000 
  โครงการจดังานประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอาย ุ 0.00 0.00 30,000 -100.00 % 0 
  โครงการจติอาสา "เราทำความดี ด้วยหัวใจ" 3,800.00 14,481.00 20,000 0.00 % 20,000 

  
โครงการเนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล   
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

2,110.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 

  
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา      
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

27,600.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 

  
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

0.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 

  โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 0.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 
  โครงการสานสายใย ห่วงใยผู้สูงวัย ใส่ใจผู้สูงอาย ุ 0.00 0.00 0 100.00 % 40,000 
  โครงการสืบสานประเพณลีอยกระทง 0.00 0.00 0 100.00 % 30,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
  โครงการหมู่บ้านศลีห้า ประชาเปน็สุข 0.00 0.00 10,000 -100.00 % 0 

รวมค่าใช้สอย    46,410.00 27,481.00 114,000   104,000 
รวมงบดำเนินงาน    46,410.00 27,481.00 114,000   104,000 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่           

  จัดซื้อซุ้มเฉลิมพระเกียรต ิ 0.00 0.00 69,000 -100.00 % 0 
รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 0.00 69,000   0 

รวมงบลงทุน    0.00 0.00 69,000   0 
งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

  โครงการอุดหนุนจังหวัดลพบุรี ในการจัดงานสมเดจ็พระนารายณ์มหาราช 0.00 0.00 0 100.00 % 28,000 
  งานแผ่นดินสมเดจ็พระนารายณ์มหาราช 28,000.00 28,000.00 28,000 -100.00 % 0 

รวมเงินอุดหนุน    28,000.00 28,000.00 28,000   28,000 
รวมงบเงินอุดหนุน    28,000.00 28,000.00 28,000   28,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น    74,410.00 55,481.00 211,000   132,000 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    440,019.15 139,410.00 331,000   222,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 349,320.00 517,810.00 1,517,280 3.43 % 1,569,360 
เงินประจำตำแหน่ง 0.00 0.00 42,000 0.00 % 42,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 180,000.00 108,000.00 108,000 0.00 % 108,000 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 20,000.00 29,000.00 24,000 0.00 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    549,320.00 654,810.00 1,691,280   1,743,360 
รวมงบบุคลากร    549,320.00 654,810.00 1,691,280   1,743,360 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 2,000 0.00 % 2,000 
ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 60,000 0.00 % 60,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 62,000   62,000 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก 0.00 9,600.00 0 0.00 % 0 
  ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 9,100.00 0.00 25,000 -100.00 % 0 
  พนักงานจ้างเหมาบริการชั่วคราว 30,000.00 0.00 0 0.00 % 0 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
  ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ 4,512.00 0.00 20,000 0.00 % 20,000 
  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 15,000 -100.00 % 0 
  ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 0.00 0.00 0 100.00 % 25,000 

รวมค่าใช้สอย    43,612.00 9,600.00 60,000   45,000 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 6,000.00 0.00 0 100.00 % 10,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 0.00 0 100.00 % 20,000 
วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0 100.00 % 50,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0.00 0.00 0 100.00 % 15,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
รวมค่าวัสดุ    6,000.00 0.00 0   95,000 

รวมงบดำเนินงาน    49,612.00 9,600.00 122,000   202,000 
งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์สำนักงาน           

  จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัว (เจ้าพนักงานธุรการ กองช่าง) 0.00 2,500.00 0 0.00 % 0 
  จัดซื้อโตะ๊ทำงาน จำนวน 1 ตัว  (เจ้าพนักงานธุรการ กองช่าง) 0.00 4,000.00 0 0.00 % 0 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์           
  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 0.00 31,990.00 0 0.00 % 0 

  
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังพิมพ์หมึก (Ink Tank Printer) 
จำนวน 1 เครื่อง (เจ้าพนักงานธุรการกองช่าง) 

0.00 7,990.00 0 0.00 % 0 

  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0.00 2,490.00 0 0.00 % 0 
รวมค่าครุภัณฑ์    0.00 48,970.00 0   0 

รวมงบลงทุน    0.00 48,970.00 0   0 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    598,932.00 713,380.00 1,813,280   1,945,360 

งานก่อสร้าง           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 4,440.00 0.00 0 0.00 % 0 

รวมค่าใช้สอย    4,440.00 0.00 10,000   10,000 
      
      
      



50 
 

รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 0.00 8,519.00 10,000 -100.00 % 0 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 5,205.00 2,160.00 20,000 -100.00 % 0 
วัสดุก่อสร้าง 36,503.80 29,850.00 50,000 -100.00 % 0 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0.00 3,150.00 15,000 -100.00 % 0 

รวมค่าวัสดุ    41,708.80 43,679.00 95,000   0 
รวมงบดำเนินงาน    46,148.80 43,679.00 105,000   10,000 

งบลงทุน           
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           
ค่าต่อเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ           

  โครงการต่อเติมหลังคาดา้นหน้าอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 0.00 0.00 280,000 -100.00 % 0 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           

  
โครงก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายบ้านนายลอง ขันนาค - ทางไป
วัดถ้ำสุพรรณคูหา 

0.00 493,000.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 สายบ้านนายวีระ        
แสไพศาล 

0.00 156,222.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายบ้านนายชวน เปสันเทียะ - 
บ้านนายช้ัน มั่นทอง 

0.00 493,000.00 0 0.00 % 0 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายบ้านนายไทรุ่ง เอสันเทียะ 127,500.00 0.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายโนนอีแซว ช่วงไร่นาย
โสภณ ฝาเฟี้ยม 

0.00 0.00 0 100.00 % 500,000 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายบ้านนางธนิตา ทาสี 0.00 143,500.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายบ้านนายสมหมาย     
ทองเกล็ด 

211,000.00 0.00 0 0.00 % 0 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายต้นกระโดน 0.00 0.00 320,000 -100.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายต้นกระโดน 0.00 493,000.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายต้นกระโดน ช่วงบ้าน      
นายสมเกียรติ ฉิมมา 

0.00 0.00 0 100.00 % 500,000 

  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายบ้านนายประพาย พันธุมิตร์ 0.00 0.00 273,000 -100.00 % 0 
  โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายซอยเพลินพารวย 0.00 0.00 0 100.00 % 125,000 

  
โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สำหรับให้น้ำล้นผ่าน บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 หลังบ้าน
นายลอง ขันนาค 

0.00 0.00 0 100.00 % 97,000 

  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายไร่นายนิยม 177,500.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที่ 5 สายบ้านนางประเมิน วงษ์พิทักษ ์ 20,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที่ 5 สายบ้านนายอรรนพ แก่นสาร 58,000.00 0.00 0 0.00 % 0 
  โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายไร่นายโชติ ศรีใจอินทร์ 381,500.00 0.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด - บดทับแน่น บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 
สายหัวลวดหนาม 

0.00 0.00 140,000 -100.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด-บดทับแน่น บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายซอย   
สุดหล่อ 

0.00 151,500.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด - บดทับแน่น บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที่ 5 สายซอย
การเกษตร 

0.00 0.00 300,000 -100.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด  - บดทับแน่น บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3       
สายโนนอีแซว - สายบ้านฉางเหวตาบัว 

0.00 0.00 120,000 -100.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด - บดทับแน่น บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3          
สายบ้านฉาง-บ้านนางไร 

0.00 185,500.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด - บดทับแน่น บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3         
สายบ้านฉาง-เหวตาบัว 

0.00 162,500.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด - บดทับแน่น บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายช่อง
แคบ - เขาวง 

0.00 166,500.00 0 0.00 % 0 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 

  
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด-บดทับแน่น บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 สายบ้าน    
นายทอง กล่ำเพชร 

0.00 327,000.00 0 0.00 % 0 

  โครงการซ่อมแซมฝายน้ำล้น บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 ฝายวังหินงม 0.00 0.00 0 100.00 % 75,000 
  โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย (ห้องนายก และปลัด) 0.00 31,000.00 0 0.00 % 0 
  โครงการเสริมผิวจราจรลูกรัง หมู่ที่ 5 บ้านลำน้ำเขียว สายไร่นายวินัย พิณเสนาะ 0.00 0.00 0 100.00 % 318,000 

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           

  
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยการปูผิวจราจรแอสฟัลต์ติกคอนกรีต (ASPHALITC 
CONCRETE) บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายกลุ่มโนนอีแซว 

0.00 286,500.00 0 0.00 % 0 

  
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โดยการปูผิวจราจรแอสฟัลต์ติกคอนกรีต (ASPHALTIC 
CONCRETE) บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 สายบ้านนายกรอง เนียมขุนทด 

0.00 498,000.00 0 0.00 % 0 

  โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านลำน้ำเขียว หมูที่ 5 สายซอยอนันตสิน 0.00 284,739.00 0 0.00 % 0 
ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K) 0.00 0.00 5,000 0.00 % 5,000 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    975,500.00 3,871,961.00 1,438,000   1,620,000 
รวมงบลงทุน    975,500.00 3,871,961.00 1,438,000   1,620,000 

รวมงานก่อสร้าง    1,021,648.80 3,915,640.00 1,543,000   1,630,000 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    1,620,580.80 4,629,020.00 3,356,280   3,575,360 

แผนงานการเกษตร           
งานส่งเสริมการเกษตร           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0 100.00 % 110,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    0.00 0.00 0   110,000 
รวมงบบุคลากร    0.00 0.00 0   110,000 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000 0.00 % 1,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 1,000   1,000 
รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 1,000   1,000 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร    0.00 0.00 1,000   111,000 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ           
งบดำเนินงาน           
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

  โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำร ิ 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครปกป้องไฟป่า 0.00 0.00 20,000 -11.00 % 17,800 
  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำรฯิ 0.00 0.00 20,000 0.00 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย    0.00 0.00 50,000   47,800 
รวมงบดำเนินงาน    0.00 0.00 50,000   47,800 

งบเงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุน           
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน           

  โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และการดูแลรักษาป่าชุมชนเขาซับแกงไก่ อันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ 30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 
รวมเงินอุดหนุน    30,000.00 30,000.00 30,000   30,000 

รวมงบเงินอุดหนุน    30,000.00 30,000.00 30,000   30,000 
รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ    30,000.00 30,000.00 80,000   77,800 

รวมแผนงานการเกษตร    30,000.00 30,000.00 81,000   188,800 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
แผนงานการพาณิชย์           
งานกิจการประปา           
งบบุคลากร           
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)           
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 176,520.00 291,120.00 190,460 -28.05 % 137,040 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 29,000.00 24,000 34.00 % 32,160 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    176,520.00 320,120.00 214,460   169,200 
รวมงบบุคลากร    176,520.00 320,120.00 214,460   169,200 

งบดำเนินงาน           
ค่าตอบแทน           
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000 0.00 % 1,000 

รวมค่าตอบแทน    0.00 0.00 1,000   1,000 
ค่าใช้สอย           
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 0.00 0.00 10,000 0.00 % 10,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานกิจการประปา 0.00 0.00 0 100.00 % 96,000 
  ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานช่ัวคราว 0.00 0.00 52,500 -100.00 % 0 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 8,200.00 0.00 0 0.00 % 0 
รวมค่าใช้สอย    8,200.00 0.00 62,500   106,000 

ค่าวัสดุ           
วัสดุสำนักงาน 27,200.00 27,200.00 30,000 -33.33 % 20,000 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 0.00 20,000 -25.00 % 15,000 
วัสดุก่อสร้าง 59,068.39 92,682.00 108,000 -7.41 % 100,000 

รวมค่าวัสดุ    86,268.39 119,882.00 158,000   135,000 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
ค่าสาธารณูปโภค           
ค่าไฟฟ้า 704,055.22 730,033.37 850,000 -5.88 % 800,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค    704,055.22 730,033.37 850,000   800,000 
รวมงบดำเนินงาน    798,523.61 849,915.37 1,071,500   1,042,000 

งบลงทุน           
ค่าครุภัณฑ์           
ครุภณัฑ์การเกษตร           

  เครื่องสูบน้ำซับเมสิซิเบิล้ 84,920.00 129,400.00 0 0.00 % 0 
  เครื่องสูบน้ำแบบซับเมสิซิเบิล้ ขนาด 1.5 แรงม้า 0.00 0.00 94,700 3.48 % 98,000 
  เครื่องสูบน้ำแบบซับเมสิซิเบิล้ ขนาด 1 แรงม้า 0.00 0.00 0 100.00 % 29,000 
  เครื่องสูบน้ำแบบซับเมสิซิเบิล้ ขนาด 2 แรงม้า 0.00 0.00 23,385 100.98 % 47,000 
  เครื่องสูบน้ำแบบซับเมสิซิเบิล้ ขนาด 3 แรงม้า 0.00 0.00 37,415 0.00 % 37,415 
  ซับเมิรส์สูบนำ้  ขนาด 1 แรงม้า 0.00 0.00 29,000 -100.00 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์    84,920.00 129,400.00 184,500   211,415 
รวมงบลงทุน    84,920.00 129,400.00 184,500   211,415 

รวมงานกิจการประปา    1,059,963.61 1,299,435.37 1,470,460   1,422,615 
รวมแผนงานการพาณิชย ์   1,059,963.61 1,299,435.37 1,470,460   1,422,615 

แผนงานงบกลาง           
งบกลาง           
งบกลาง           
งบกลาง           
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 86,664.00 85,425.00 94,000 2.24 % 96,102 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 1,700.00 1,922.00 4,000 2.38 % 4,095 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 4,715,300.00 4,937,900.00 5,708,400 2.44 % 5,847,600 
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รายการ 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง  ปี 2570 
เบี้ยยังชีพความพิการ 1,040,000.00 1,102,800.00 1,336,800 4.31 % 1,394,400 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 30,000.00 30,000.00 42,000 0.00 % 42,000 
เงินสำรองจ่าย 620,693.94 695,525.00 463,646 -77.58 % 103,944 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน           

  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 339,996.00 359,989.64 383,994 0.00 % 383,994 
  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 3,000 0.00 % 3,000 
  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเขาน้อย 30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 % 30,000 

  
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในส่วนค่าบริการสาธารณสุข
สำหรับผู้มภีาวะพึ่งพิงในชุมชน 

0.00 0.00 0 100.00 % 7,500 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 135,225.00 0.00 53,250 -0.68 % 52,890 
เงินช่วยพิเศษ           

  เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 0.00 0.00 47,600 -100.00 % 0 
รวมงบกลาง    6,999,578.94 7,243,561.64 8,166,690   7,965,525 
รวมงบกลาง    6,999,578.94 7,243,561.64 8,166,690   7,965,525 
รวมงบกลาง    6,999,578.94 7,243,561.64 8,166,690   7,965,525 

รวมแผนงานงบกลาง    6,999,578.94 7,243,561.64 8,166,690   7,965,525 
รวมทุกแผนงาน    22,786,469.09 26,642,076.11 31,000,000   31,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 31,000,000 บาท แยกเป็น 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

    งานบริหารทั่วไป รวม 5,347,500 บาท   

      งบบุคลากร รวม 3,880,380 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,962,240 บาท   

        ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
        (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 27,600 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
        (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 
เดือน 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล ประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล           
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
         (1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 4,000 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน  
        (2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บร ิหารส ่วนตำบล  ประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล                 
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รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
        (สำนักปลัด) 
  

        ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
        (1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 4,000 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
        (2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค ่าตอบแทนรายเด ือนเลขาน ุการ/ท ี ่ปร ึกษานายกเทศมนตรี            
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท   

                

          

        เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 1 
คน จำนวน 12 เดือน  
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
        (สำนักปลัด) 
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เง ินค ่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาช ิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 910,800 บาท 
  

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล แยกดังนี้  
        (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 
เดือน 
        (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 1 คน 
จำนวน 12 เดือน 
        (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน จำนวน 4 คน จำนวน 
12 เดือน 
        (4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 
เดือน 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,918,140 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,708,980 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)       
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 12,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 90,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 100,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน   
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 7,160 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  
        (สำนักปลัด) 
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      งบดำเนินงาน รวม 1,423,600 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 145,600 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

     

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
        1. เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย เช่น คณะกรรมการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น ประธานกรรมการและ
กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับ 
การแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการ    การ
เลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
        2. เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้ง
เจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ให้กับเจ้าหน้าที่ของสำนักทะเบียน
อำเภอในภารกิจการเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นและผู ้บริหาร
ท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั ้ง  ว่าด้วย   
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0804.7/      
ว 5989 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2568 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/     
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0804.7/     
ว 5989 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2568 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/     
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 10 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำนวน 30,000 บาท 
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        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 4,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 93,600 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679      ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และผู้ได้รับบำนาญปกติ      
ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 18,000 บาท 
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        ค่าใช้สอย รวม 650,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ 
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636        
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 192,000 บาท 

  

          ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานภารโรง 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานภารโรง 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
        - หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636        
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 90,000 บาท   

                  

     ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ ปรับปรุง และดูแลเว็บไซต์     จำนวน 10,000 บาท  

     

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาจัดทำ ปรับปรุง และ
ดูแลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ มท 0406.4/ว 96 
ลงวันที่ 16 กันยายน 2553 
        (สำนักปลัด) 
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะ
หรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ 
ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี ค่าจ้างทนายความ 
ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการ
เอง ค่าจ้างเหมาที ่ม ีล ักษณะการจ้างทำเพื ่อให้ได้มาซึ ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า เพ่ือใช้ในราชการ ค่าติดตั้งประปา
เพื ่อใช้ในราชการ ค่าติดตั ้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ติดตั้ง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์
ภายใน ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759      ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 9636      ลง
วันที่ 10 กันยายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 47 ลงวันที่ 
7 มกราคม 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1353      ลง
วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1831 ลงวันที่ 17 เมษายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 100,000 บาท 
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        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

          

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย โดยเป็นการประชุมที ่เกี ่ยวข้องกับ
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำ
ผลการประชุมไปเป็นแนวทางปฏิบัติงาน เช่น การประชุมราชการ
ภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766         
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 10,000 บาท 

  

          

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ้างทำพานพุ ่มดอกไม ้  พานประดับ          
พุ ่มดอกไม้ พานพุ ่มเงินพานพุ ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย        
ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์
หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาส
ต่าง ๆ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 10,000 บาท 

  

          

ค่าเลี้ยงรับรอง 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าเลี ้ยงรับรองที ่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้
สำหร ับกรณีหน่วยงานอื ่นหร ือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงาน         
หรือเย ี ่ยมชมองค์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาน้อย  หรือกรณี          
การตรวจเยี ่ยมหรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงิน      
หรือสิ ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม 
ค่าอาหาร และค่าบริการอ่ืน ๆ ที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ 
หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 3,000 บาท 
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการแสดงความจงรักภักดี 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการแสดงความจงรักภักดี  
การแสดงคว ามอาล ั ยห ร ื อ ถว าย เป ็ นพร ะร าชก ุ ศ ล แด่
พระมหากษัตริย์ พระบรมราชินี และพระบรมวงศานุวงศ์ ซึ่งมิใช่
การรับเสด็จ ส่งเสด็จ เช่น ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0804.2/     
ว 1353 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0804.2/     
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 60,000 บาท 

  

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797        
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 50,000 บาท 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือ
สมาชิกสภาท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง 
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่เกี ่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตร
เลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
(กปน.) และเจ้าหน้าที ่ร ักษาความปลอดภัยประจำที ่เลือกตั้ง      
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0804.2/      
ว 5989 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2568  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย     
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553        
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 80,000 บาท 

  

          

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างความเข้มแข็งภายใน
องค์กร ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมและสร้างความเข้มแข็งภายในองค์กรขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย เช ่น ค่าว ัสดุ เครื ่องเข ียน และอุปกรณ์           
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2565 หน้าที่ 18 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 15,000 บาท 
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        ค่าวัสดุ รวม 385,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด)  

        

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุไฟฟ้าและว ิทยุ  เช ่น ไมโครโฟน            
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ 
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท   

          

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
          



69 
 

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมัน     
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562  
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด)  

        

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท   

          

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น ไขควง 
ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ 
น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั ่น เบาะรถยนต์ เครื ่องยนต์ 
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา 
น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น 
ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
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        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง     
ขาตั ้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี ่การ์ด 
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด)  

        

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือ จานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 243,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 170,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
น้อย และศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ที่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 2,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐานขององค์การบริหาร
ส ่วนตำบลเขาน้อย  ค่าบร ิการโทรศัพท์เคล ื ่อนที ่  ฯลฯ  และ           
ให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ ่งบริการดังกล่าว      
และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า ค่าเช่า
เครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงสาย ฯลฯ ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181      ลง
วันที่ 27 กันยายน 2565 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 40,000 บาท   

          

        เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ า ไปรษณ ีย ์  ค ่ าธนาณ ัติ  ค ่าดวงตรา          
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ          
ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 27,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าบร ิการส ื ่อสารและโทรคมนาคม เช่น          
ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร        
ค่าส ื ่อสารผ ่านดาวเท ียม  ค่าใช ้จ ่ายเก ี ่ยวก ับการใช ้ระบบ
อินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น  ๆ เช่น    
ค่าเคเบิ ้ลทีว ี ค่าเช ่าช ่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น  และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7181       
ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 3,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าเช ่าพื ้นที ่ เว ็บไซต์  และค่าธรรมเน ียม           
ที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าใช้บริการชื่อโดเมนเนม ค่าใช้บริการเช่าพื้นที่
ฝากข้อมูลเว็บไซต์ ค่าใช้บริการเช่าพ้ืนที่ฝากอีเมล ระบบ CLOUD, 
HOSTING ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 184 ลงวันที่ 
12 มกราคม 2567  
        (สำนักปลัด) 
          

      งบลงทุน รวม 3,520 บาท   

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,520 บาท   

        ครุภัณฑ์สำนักงาน         

          

ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อตู ้เหล็กบานเลื ่อนกระจก จำนวน         
1 หลัง รายละเอียด ดังนี้ 
        - เป็นตู้เอกสารเหล็กชนิด 2 บานกระจกเลื่อนเปิด 
        - ความกว้างไม่น้อยกว่า 88 เซนติเมตร 
        - ความลึกไม่น้อยกว่า 40 เซนติเมตร  
        - ความสูงไม่น้อยกว่า 87 เซนติเมตร 
        - ภายในมีแผ่นชั้นปรับระดับ 2 แผ่น แบ่งเป็น 3 ชั้น 
        - มีกุญแจสำหรับล็อคตู้ 
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานของรัฐ 
        - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้
จัดเก็บแฟ้มเอกสารทางราชการให้เป็นระเบียบและปลอดภัย 
ป้องก ันการชำร ุดส ูญหาย ตลอดจนช ่วยให้การส ืบค้นและ          
หยิบใช้งานสะดวกรวดเร็ว อันเป็นการเพิ ่มความคล่องตัวและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989      ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552 
 

จำนวน 3,520 บาท 
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        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.3/ว 7509        
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        (สำนักปลัด) 
  

      งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี ประเพณีวัฒนธรรม อำเภอลำสนธิ 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดงานรัฐพิธี ประเพณี
วัฒนธรรม อำเภอลำสนธิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ให้แก่
อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 
        - เป ็น ไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่ าด ้ วย            
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
48 ลำดับที่ 6 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 40,000 บาท   

                  

    งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 531,600 บาท   

      งบบุคลากร รวม 490,800 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 490,800 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 490,800 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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      งบดำเนินงาน รวม 40,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 5,800 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่น
ตำบล และผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ 
กำหนด 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 4,800 บาท 

  

        ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ               ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น            ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797       
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/    
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 15,000 บาท 
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ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหาร    
ส ่วนตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และ           
มีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
เขาน้อยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553        
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

    งานบริหารงานคลัง รวม 3,179,700 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,451,300 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,451,300 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,556,340 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง)          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 12,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง) 
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        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง) 
          

        ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 303,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง) 
          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 513,960 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง) 
          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองคลัง) 
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      งบดำเนินงาน รวม 725,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 212,000 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

          

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
        - เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและ          
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 85 ลงวันที่           6 
กันยายน 2561  
        (กองคลัง)   
        

จำนวน 150,000 บาท 

  

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 4,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (กองคลัง)  
          

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 24,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0679        
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
        (กองคลัง) 
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        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  
        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่น
ตำบล ลูกจ้างประจำ และผู ้ได้ร ับบำนาญปกติ ที ่มีส ิทธิได้รับ       
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563  
        (กองคลัง) 
  

จำนวน 34,000 บาท 

  

        ค่าใช้สอย รวม 406,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ  
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานธุรการ 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน   
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค ่าใช ้จ ่ายการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น          
พ.ศ. 2562  
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636       
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567  
        (กองคลัง)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 96,000 บาท 
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          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะ
หรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรท ุก ค ่าเช ่าทร ัพย ์ส ิน (ยกเว้น            
ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที ่ภาษี  ค่าจ้าง
ทนายความ ค่าจ้างผู ้เช ี ่ยวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน 
website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีดำเนินการเอง ค่าจ้างเหมาที ่มีลักษณะการจ้างทำ
เพื ่อให้ได้มาซึ ่งป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายชื ่อสำนักงาน หรือ         
ป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้      
ในราชการ ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื ่องโทรศัพท์พ่วง
ภายในและเครื ่องโทรศัพท์ภายใน ค่าติดตั ้งเครื ่องรับสัญญาณ     
ต่าง ๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ  ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4759       
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 9636      ลง
วันที่ 10 กันยายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 47 ลงวันที่ 
7 มกราคม 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1353      ลง
วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว 1831 ลงวันที่ 17 เมษายน 2569 
        (กองคลัง) 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท   
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ              ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555     
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797     ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (กองคลัง) 
  

จำนวน 50,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ              มี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
เขาน้อยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553       
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 70,000 บาท 
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        ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 170,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกต ิแยกดังนี้ 
        สำนักปลัด ตั้งไว้ 50,000 บาท 
        กองคลัง ตั้งไว้ 20,000 บาท 
        กองช่าง ตั้งไว้ 100,000 บาท 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.2/       
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (กองคลัง) 
          

        ค่าวัสดุ รวม 107,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองคลัง) 
          

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 2,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง    
ขาตั ้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี ่การ์ด 
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองคลัง) 
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        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 65,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจาน บันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองคลัง) 
          

      งบลงทุน รวม 3,400 บาท   

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,400 บาท   

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         

          

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 
(18 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง  
        - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐาน      
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล    
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนธันวาคม 2568 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989      ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509      ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        (กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 3,400 บาท 
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    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 356,320 บาท   

      งบบุคลากร รวม 355,320 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

      งบดำเนินงาน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถิ่น              
ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
          

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

    งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 977,400 บาท   

      งบบุคลากร รวม 441,900 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 441,900 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 297,900 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 12,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

          

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ    
และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน          
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)    
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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      งบดำเนินงาน รวม 505,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 45,000 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

          

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคำสั่งใหป้ฏิบัติ
หน ้าท ี ่ งานป ้องก ันและบรรเทาสาธารณภัยหร ือการร ักษา        
ความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
        - ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/     
ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/     ว 
7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1215 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2567 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 42,000 บาท 

  

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าใช้สอย รวม 295,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ              ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ี ่ ได ้ร ับอน ุม ัต ิให ้เด ินทางไปราชการ เช่น             
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797        
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด)  
  

จำนวน 5,000 บาท 

  

          

โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านสาธารณภัย 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด   
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต ค่า
ช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที ่ส ุด ที ่ มท 0808.2/        
ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 24 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 50,000 บาท 
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โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการทบทวนให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) เช่น ค่ายานพาหนะ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าที่พัก ค่าวัสดุในการฝึกปฏิบัติ 
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าวัสดุอ่ืน ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหน่วยอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/     
ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
50 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 240,000 บาท 

  

        ค่าวัสดุ รวม 165,000 บาท   

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท   

          

         เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ที่ เช่น ไมโครโฟน        
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ 
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
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        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 20,000 บาท   

          

         เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมัน    
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง     
ขาตั ้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี ่การ์ด 
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 100,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป็นค่าวัสดุเครื ่องแต่งกาย  เช ่น เครื ่องแบบ/        
ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง 
เสื ้อชูชีพ ชุดดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถังออกซิเจน) 
วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำ อปพร.เข็มเครื ่องหมาย อปพร.        
ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2562         

    

         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 2061       
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/    
ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
        (สำนักปลัด) 
 

        วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 30,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง 
(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า 
(เช่น สายฉีด , ถัง , ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ลาโค่ 
ถังน้ำแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0820.3/ว 372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566 
        (สำนักปลัด) 
          

      งบลงทุน รวม 5,500 บาท   

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 5,500 บาท   

        ครุภัณฑ์โรงงาน         

          

เครื่องเป่าลม 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้ อเคร ื ่ องเป ่าลม จำนวน 1 ตัว 
รายละเอียด ดังนี้รายละเอียด ดังนี้ 
        - เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ 
        - กำลังเครื่องยนต์ 64 CC 
        - รอบเครื่อง 6,800 รอบ/นาท ี
        - ระบบสตาร์ท เชือกดึง 

จำนวน 5,500 บาท 
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        - ถังจุน้ำมันได้ไม่น้อยกว่า 1.8 ลิตร 
        - ขนาดกว ้าง x ยาว x ส ูง  ไม ่น ้อยกว ่า 46 x 35 x 54 
เซนติเมตร  
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั ้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น 
เพื ่อให้การปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    
การควบคุมไฟป่า และการสร้างแนวกันไฟในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย  เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ทันต่อ
เหตุการณ์ มีประสิทธิภาพสูงสุด  และเกิดความปลอดภัยแก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1989       
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 7509        
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 31 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

      งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท   

        เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

          

อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ             ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ ่น (สถานที่กลาง) อำเภอลำสนธิ  (สำนักงานส่งเสริม    
การปกครองท้องถิ่นอำเภอลำสนธิ) จังหวัดลพบุรี 
        เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการเพิ ่มประสิทธิภาพ    
การบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (สถานที่กลาง) ระดับอำเภอ       
ลำสนธิ (สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่นอำเภอลำสนธิ) 
จังหวัดลพบุรี ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลลำสนธิ              เป็น
หน่วยงานในการดำเน ินการของศูนย ์ปฏ ิบ ัต ิการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกรครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ
ลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 
 
 

จำนวน 25,000 บาท 
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        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/        
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
48 ลำดับที่ 5 
        (สำนักปลัด) 
  

แผนงานการศึกษา 

    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 571,200 บาท   

      งบบุคลากร รวม 535,200 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 535,200 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 535,200 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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      งบดำเนินงาน รวม 36,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555        
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797        
ลงวันที่  2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 15,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ  
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหาร    
ส ่วนตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และ          
มีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล       
เขาน้อยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569  
 

จำนวน 20,000 บาท 
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        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553       
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569  
        (สำนักปลัด) 
  

    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,023,400 บาท   

      งบบุคลากร รวม 1,250,280 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,250,280 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 609,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 
        สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินวิทยฐานะ จำนวน 42,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ ให้กับพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาในสังกัด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย จำนวน 1 อัตรา เป็นเงิน 3,500 
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่ง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
        - หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ่สุด        
ที่ มท 0809.4/ว 59 ลงวันที่ 1 เมษายน 2548 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 551,280 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 5 
อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

      งบดำเนินงาน รวม 2,079,120 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 2,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
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        ค่าใช้สอย รวม 1,006,260 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานผู้ดูแลเด็ก 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานผู้ดูแลเด็ก 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค ่าใช ้จ ่ายการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น          
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636       
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 96,000 บาท 

  

          

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานแม่บ้าน 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานแม่บ้าน 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค ่าใช ้จ ่ายการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น         
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636       
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 96,000 บาท 

  

          

ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย จำนวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค ่าใช ้จ ่ายการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น          
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
  

จำนวน 84,000 บาท 
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          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะ
หรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของ     
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  ค่าจัด
นิทรรศการประกวดแข่งขัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรอง
แบบ ค่าจ ้างทำระบบแผนที ่ภาษี  ค่าจ้างทนายความ ค่าจ ้าง
ผ ู ้ เช ี ่ยวชาญบัญชี ค ่าจ ้างปร ับปร ุงโดเมน website ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการ
เอง ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มา                   ซ่ึง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอ่ืน ๆ ที่ไม่มีลักษณะ
เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งประปา
เพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ      ติดตั้ง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์
ภายใน ค่าติดตั ้งเครื ่องรับสัญญาณต่าง ๆ              (ที ่ไม่เข้า
ลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบร ิหารงานขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4759       
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636       
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 47 ลงวันที่ 
7 มกราคม 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1353       
ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1831 ลงวันที่ 17 เมษายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
  

จำนวน 60,000 บาท   
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        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

          

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของศูนย์พฒันา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย โดยเป็นการประชุม       
ที ่เกี ่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  โดยมี
ว ัตถุประสงค์เพื ่อนำผลการประชุมไปเป็นแนวทางปฏิบัติงาน      
เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุม
สภาท้องถิ ่น การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
กับส่วนราชการ เป็นต้น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766       
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 7,000 บาท 

  

          

ค่าเลี้ยงรับรอง 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าเลี ้ยงรับรองที ่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้
สำหร ับกรณีหน่วยงานอื ่นหร ือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงาน         
หรือเยี่ยมชมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขานอ้ย 
หร ือกรณีการตรวจเย ี ่ยมหร ือตรวจราชการการแถลงข ่าว           
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่น ๆ ที่จำเป็น  ตามกฎหมาย
หรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 3,000 บาท 
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ              ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ี ่ ได ้ร ับอน ุม ัต ิให ้เด ินทางไปราชการ เช่น             
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797        
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ               มี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล       
เขาน้อยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553        
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 40,000 บาท 
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โครงการจัดสภาพแวดล้อมภายใน - ภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดสภาพแวดล้อมภายใน - 
ภายนอกของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
เช่น ค่าสี ค่าแปรงลูกกลิ ้ง ค่าถุงมือยาง และค่าใช้จ่ายอื ่น ๆ          
ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
61 ลำดับที่ 14  
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 9,000 บาท 

  

          โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเขาน้อย 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลเขาน้อย เช่น ค่าเป้าย     
ไวนิล ค่ายานพาหนะ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม 
ค่าธรรมเนียมผ่านประตู และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
58 ลำดับที่ 6 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,260 บาท   

                  

          

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน (ประกอบอาหาร) 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
(ประกอบอาหาร) เช่น ค่าจัดซื ้อผักชนิดต่าง ๆ ค่าน้ำมันพืช       
แป้งทอดกรอบ เครื ่องปรุงรสอื ่น ๆ ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
60 ลำดับที่ 11 
        (สำนักปลัด) 
 
  

จำนวน 2,000 บาท 
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โครงการส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื ้อมัดเล็ก  มัดใหญ่ สำหรับ     
เด็กปฐมวัย 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาการ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก มัดใหญ่ สำหรับเด็กปฐมวัย เช่น ค่ายางรถยนต์ 
ทาสี เคลือบเงา พร้อมติดตั้งฝังดินกับพ้ืนให้เป็นแนวรั้ว             ค่า
โครงสร้างฐานเหล็กทาสี และพ่นกันสนิม ฐานฝั่งใต้ดิน       พร้อม
ติดตั้ง และค่ายางรถยนต์ พ่นสี พร้อมร้อยเชือกใยยักษ์ ติดตั้งกับ
ฐานเหล็ก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย          การ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ    การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
62 ลำดับที่ 17 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

          

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย     
การบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย เป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน     
เงินพัฒนาการจัดการศึกษา หรือเงินอื ่นที ่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ
รายจ่ายของสถานศึกษาสังก ัดองค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/       
ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/       
ว 4553 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/       
ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
55 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
  

จำนวน 529,000 บาท 
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        ค่าวัสดุ รวม 1,011,860 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุไฟฟ้าและว ิทยุ  เช ่น ไมโครโฟน           
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ 
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด)  

        

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 963,860 บาท   

          

        ประกอบด้วยค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
        1. เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว สำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย เช่น ไม้กวาด เข่ง มุ้ง  
ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ วัสดุประกอบอาหาร 
อาหารสำเร็จรูป ฯลฯ  
        2. เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื ้ออาหารเสริม (นม) 
ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหาร
ส ่วนตำบลเขาน ้อย  และสถานศ ึกษาในส ั งก ัดสำน ัก งาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อย ในอัตราคนละ 7.97 บาท ดังนี้ 
        (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
จำนวน 260 วัน 
        (2) โรงเรียนบ้านปรางค์น้อย จำนวน 260 วัน 
        (3) โรงเรียนบ้านเหวตาบัว จำนวน 260 วัน 
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         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/     
ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
55 ลำดับที่ 2 และหน้าที่ 56 ลำดับที่ 3 
        (สำนักปลัด) 
 

   

 

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 3,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมัน      
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 3,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง    
ขาตั ้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี ่การ์ด 
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
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        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 59,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 50,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย รวมถึงค่าใช้จ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น 
ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 9,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าบร ิการส ื ่อสารและโทรคมนาคม เช่น          
ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร 
ค ่าส ื ่อสารผ ่านดาวเท ียม  ค่าใช ้จ ่ายเก ี ่ยวก ับการใช ้ระบบ
อินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น  ๆ เช่น     
ค ่าเคเบ ิ ้ลท ีว ี  ค ่าเช ่าช ่องส ัญญาณดาวเท ียม เป ็นต ้น  และ             
ให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว  และ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7181        
ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
        (สำนักปลัด) 
  

      งบเงินอุดหนุน รวม 1,694,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 1,694,000 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านปรางค์น้อย 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่ 1 - 3 ของโรงเร ียนบ้านปรางค์น ้อย จำนวน      
160 คน ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน 
        - เป ็น ไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่ าด ้ วย             
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/      
ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/      
ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
56 ลำดับที่ 4 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 704,000 บาท 

  

          

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านเหวตาบัว  
        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 ของโรงเรียนบ้านเหวตาบัว จำนวน 225 คน 
ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/      
ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0816.2/     
ว 5696 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/     
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 

จำนวน 990,000 บาท 
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        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
56 ลำดับที่ 4 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 
  

    งานศึกษาไม่กำหนดระดับ รวม 60,000 บาท   

      งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          

อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม - จริยธรรมสำหรับนักเรียน ให้แก่
โรงเรียนโรงเรียนบ้านปรางค์น้อย 
        เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินอุดหนุนตามโครงการค่ายคุณธรรม - 
จริยธรรมสำหรับนักเรียน ให้แก่โรงเรียนบ้านปรางค์น้อย 
        - เป ็น ไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่ าด ้ วย            
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
74 ลำดับที่ 1 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,000 บาท 

  

          

อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม - จริยธรรมสำหรับนักเรียน ให้แก่
โรงเรียนโรงเรียนบ้านเหวตาบัว 
        เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินอุดหนุนตามโครงการค่ายคุณธรรม - 
จร ิยธรรมสำหร ับน ักเร ียน  ให ้แก ่ โรงเร ียนบ ้านเหวตาบัว  
        - เป ็น ไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่ าด ้ วย            
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
74 ลำดับที่ 1 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 3 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
  

จำนวน 30,000 บาท 
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แผนงานสาธารณสุข 

    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 362,500 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 262,500 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 144,000 บาท   

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

          

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ที่มีสิทธิ
ได้รับเงินค่าตอบแทน เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลา
ที่เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0819.2/      
ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803      ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0819.2/ว 2318        
ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 144,000 บาท 

  

        ค่าใช้สอย รวม 13,500 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์/
การฉีดวัคซีน 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ การฉีดวัคซีนสุนัข - แมว 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0821.5/ว 1027 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636        
ลงวันที่ 10 กันนยายน 2567 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553       
ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด) 
 
 
  

จำนวน 3,500 บาท 
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รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
และการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  เช่น      
ค่าจัดทำป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
76 ลำดับที่ 5 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 10,000 บาท 

  

        ค่าวัสดุ รวม 105,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 

        

        วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 100,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น    
ชุดเครื่องมือผ่าตัด ที่วางกรวยแก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอมหูฟัง 
(Stethoscope) เปลหามคนไข้ คีมถอนฟัน เครื่องวัดน้ำฝน สำลี 
และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ หลอดแก้ว ถุงมือ 
ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด)         
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      งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท   

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

          

อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการพ ัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน    
บ ้านปรางค์น ้อยพัฒนา หมู ่ท ี ่  2 ในการขับเคลื ่อนโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย           เงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
77 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

          

อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการพ ัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน    
บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1 ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
77 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
  
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที่ 5 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการพ ัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน     
บ้านลำน้ำเขียว หมู่ที ่ 5 ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริ   
ด้านสาธารณสุข 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
77 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

          

อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการพ ัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน    
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 ในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563  
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
77 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการพ ัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน     
บ้านเหวตาบัว หมู ่ที ่ 4 ในการขับเคลื ่อนโครงการพระราชดำริ     
ด้านสาธารณสุข 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
77 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

    งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 309,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 309,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 309,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการจ้างงานนักเรียน  นักศึกษาในระหว่างปิดภาคเรียน 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างงานนักเรียน นักศึกษา  
ในระหว่างปิดภาคเรียน เพื่อแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
และนักเรียนนักศึกษา ใช้เวลาว่างระหว่างปิดภาคเรียนให้เกิด
ประโยชน์ 
        - เป็นไปตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/0044 
ลงวันที่ 8 มกราคม 2552 
        - หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 30 
ลงวันที่ 3 เมษายน 2558 
        - หนังสือกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0803/ว 897 ลงวันที่ 6 พฤษภาคม 2558 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.4/     
ว 569 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2551 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
81 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท 
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โครงการช่วยเหลือประชาชน ด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือ
ประชาชน ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้สามารถ
เข้าถึงปัจจัยพื ้นฐานในการดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม     
หรือการส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ สามารถนำไปใช้ในการ
พัฒนาค ุณภาพช ีว ิตให ้ด ีย ิ ่ งข ึ ้นหร ือผ ู ้ท ี ่ช ื ่ออย ู ่ ในทะเบียน            
เพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐตามมติคณะรัฐมนตรี 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 428 ลงวันที่ 31 มกราคม 2566 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1133 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2568 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 23 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 45,000 บาท 

  

          

โครงการช ่วยเหล ือประชาชนด ้านการส ่งเสร ิมและพ ัฒนา      
คุณภาพชีวิต กรณีผู้ประสบปัญหาการเดินทางในการศึกษา 
        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต กรณีผู้ประสบ
ปัญหาการเด ินทางในการศ ึกษา  สำหร ับเด ็กก ่อนว ัยเร ียน          
ศูนย์พัฒนาเด็กเล ็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อยที ่อยู่           
ในครอบครัวยากจนและด้อยโอกาส โดยดำเนินการจัดจ้างเหมา
รถยนต์รับ - ส่ง เพื ่ออำนวยความสะดวก สร้างความปลอดภัย     
ลดภาระค่าใช ้จ ่ายของผู ้ปกครอง และส่งเสริมให้เด ็กเข้าถึง
การศึกษาได้อย่างเท่าเทียม 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยค ่าใช ้จ ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที ่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
 

จำนวน 192,000 บาท 
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        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 24 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

          

โครงการพัฒนาคุณภาพชีว ิตผู ้ยากไร้  ผู ้ส ูงอายุ ผ ู ้พ ิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้ยากไร้ 
ผู ้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าจัดทำป้ายโครงการ    
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื่ม        
ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝ ึกอบรมและเข ้าร ับฝ ึกอบรมของเจ ้าหน้าที ่ท ้องถิ่น          
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
81 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 10,000 บาท 

  

          

โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุตำบลเขาน้อย 
        เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุตำบลเขาน้อย เช่น ค่ายานพาหนะ ค่าจ้างเหมาจัดทำ      
ป้ายไวนิล ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าของสมนาคุณ  ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ ค่าธรรมเนียม
หรือค่าใช้จ่ายในการเข้าชมสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
11 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 42,000 บาท 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

    งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 357,400 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 357,400 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 334,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเก็บขยะในเขตพื้นที่ตำบลเขาน้อย 
จำนวน 12 เดือน 
        - เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิร ักษาความสะอาดและ       
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
        - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื ่องการจัดการมูลฝอย     
พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567  
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 324,000 บาท 

  

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการสนับสนุนและส่งเสริมให้มีการจัดการขยะในครัวเรือนและ
ชุมชนอย่างถูกวิธี 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนและส่งเสริมให้มี
การจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชนอย่างถูกวิธี เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าถังพลาสติกพร้อมฝา ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน       
ที่จำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 26 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท 
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        ค่าวัสดุ รวม 23,400 บาท   

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 23,400 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถังขยะแบบขาตั้ง 
ถังขยะแบบล้อลาก ถังขยะแบบพลาสติก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (สำนักปลัด) 
          

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 549,680 บาท   

      งบบุคลากร รวม 272,880 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 272,880 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 272,880 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
          

      งบดำเนินงาน รวม 226,800 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 5,800 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถิ่น              
ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
 
          



116 
 

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  
        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานสว่น
ตำบล และผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ 
กำหนด 
        - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว ่าด ้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 4,800 บาท 

  

        ค่าใช้สอย รวม 221,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ ่น พ.ศ. 2555      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797        
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 15,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ  
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ                มี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล       
เขาน้อยเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553        
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 20,000 บาท 
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โครงการการศึกษาเพื ่อต่อต ้านการใช้ยาเสพติดในนักเร ียน 
(D.A.R.E.) 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้
ยาเสพติดในนักเรียน (D.A.R.E.) เพื่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจ     
ในการป้องกันยาเสพติด เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจัดทำ      
ป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
100 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 16,000 บาท 

  

          

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
เช่น ค่าเงินรางวัล ค่าของรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน 
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน ค่าป้ายกิจกรรม         
ในโครงการ ค่าถ้วยรางวัล ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
100 ลำดับที่ 3 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้ง 1 พ.ศ. 2565 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 150,000 บาท 

  



118 
 

          

โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        เพื ่อเป ็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการฝ ึกอบรมอาช ีพเสริม        
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าจัดทำป้ายโครงการ           ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ          ค่า
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
97 ลำดับที่ 2  
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

      งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อำเภอลำสนธิ 
จังหวัดลพบุรี 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินอ ุดหน ุนตามโครงการป ้องก ันและ         
แก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ให้แก่
อำเภอลำสนธิ จังหวัดลพบุรี 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว 1001 ลงวันที่ 12 เมษายน 2555 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 543 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2550 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว 1102 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2557 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
100 ลำดับที่ 1 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 50,000 บาท 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

    งานกีฬาและนันทนาการ รวม 90,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 
        เพื ่อเป็นค่าใช ้จ ่ายตามโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม        
การแข่งข ันกีฬาท้องถิ ่น  เช ่น ค ่าอาหารและเคร ื ่องด ื ่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าชุดวอร์ม ค่าชุดกีฬา  และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2567) หน้าที่ 
102 ลำดับที่ 2 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 3 พ.ศ. 2567 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 90,000 บาท 

  

    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 132,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 104,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 104,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการจัดกิจกรรมการรำบวงสรวงถวายสมเด็จพระนารายณ์
มหาราช 
         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมการรำบวงสรวง
ถวายสมเด ็จพระนารายณ์มหาราช  เช ่น ค ่าเคร ื ่องด ื ่มไม ่มี
แอลกอฮอล์ ค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื ่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย      
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และ    
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
104 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 14,000 บาท 
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โครงการจิตอาสา "เราทำความดี ด้วยหัวใจ" 
        เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจิตอาสา  "เราทำความดี     
ด ้วยห ัวใจ " เช ่น ค ่าใช ้จ ่ายในการตกแต ่ง หร ือจ ัดสถานที่              
ค่าป้ายไวนิล ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 22 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

          

โครงการสานสายใย ห่วงใยผู้สูงวัย ใส่ใจผู้สูงอายุ 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานสายใย ห่วงใยผู้สูงวัย     
ใส่ใจผู ้สูงอายุ เช่น ค่าพิธีทางศาสนา ค่าอาหารและเครื ่องดื่ม       
ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าของรางวัล ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการ     
จัดงาน ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง     
ในการจัดงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 23 ลำดับที่ 1  
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 40,000 บาท 

  

          

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการ
จัดงาน ค่าถ้วยรางวัล เงินรางวัล ค่าของรางวัล ค่าป้ายไวนิล      
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2568 หน้าที่ 28 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
 
  

จำนวน 30,000 บาท 
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      งบเงินอุดหนุน รวม 28,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 28,000 บาท   

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          

โครงการอุดหนุนจังหวัดลพบุรี ในการจัดงานสมเด็จพระนารายณ์
มหาราช 
        เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่จังหวัดลพบุรี  เพื ่อดำเนิน
โครงการจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย           เงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
104 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 28,000 บาท 

  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,945,360 บาท   

      งบบุคลากร รวม 1,743,360 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,743,360 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,569,360 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง) 
          

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง) 
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        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน      
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง) 

        

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง) 
          

      งบดำเนินงาน รวม 202,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 62,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให้แก่เจ ้าหน้าที ่ท ้องถ ิ ่นที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (กองช่าง) 
          

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0679        
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
        (กองช่าง)          
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        ค่าใช้สอย รวม 45,000 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ              ใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ี ่ ได ้ร ับอน ุม ัต ิให ้เด ินทางไปราชการ เช่น             
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท ้องถิ่ น พ.ศ. 2555      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797       
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 20,000 บาท 

  

          

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมในประเทศ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาน้อยไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ                มี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
เขาน้อย เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นในประเทศ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4553        
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2569 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 25,000 บาท 

  



124 
 

        ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
          

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุไฟฟ้าและว ิทยุ  เช ่น ไมโครโฟน            
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ 
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/      
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
          

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 50,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมัน      
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
          



125 
 

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
          

    งานก่อสร้าง รวม 1,630,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น  ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา  ค่าจ้างออกแบบ 
ค่ารับรองแบบ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 
        - ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/       
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        - กฎกระทรวง เรื่อง กำหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง พ.ศ. 2562 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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      งบลงทุน รวม 1,620,000 บาท   

        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,620,000 บาท   

        ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ         

          

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองช้างหล่ม    
หมู่ที่ 3 สายโนนอีแซว ช่วงไร่นายโสภณ ฝาเฟี้ยม 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 180 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื ้นที ่ก่อสร้าง       
ไม่น้อยกว่า 720 ตารางเมตร (ไหล่ทางหินคลุกเกลี ่ยปรับแต่ง     
กว้างข้างละ 0.30 เมตร) รายละเอียดตามประมาณการ           งาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล      เขา
น้อยกำหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 6 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 500,000 บาท 

  

          

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 
สายต้นกระโดน ช่วงบ้านนายสมเกียรติ ฉิมมา 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 180 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื ้นที ่ก่อสร้าง       
ไม่น้อยกว่า 720 ตารางเมตร (ไหล่ทางหินคลุกเกลี ่ยปรับแต่ง     
กว้างข้างละ 0.30 เมตร) รายละเอียดตามประมาณการ          งาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล      เขา
น้อยกำหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 7 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 500,000 บาท 
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โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านปรางค์น้อย หมู่ที่ 1               สาย
ซอยเพลินพารวย 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 
เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือปริมาตรลูกรัง          ไม่
น้อยกว่า 120 ลูกบาศก์เมตร พร้อมวางท่อ คสล.มอก.           ชั้น 
3 ศก. 0.60 เมตร จำนวน 8.00 ท่อน รายละเอียด           ตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อยกำหนด  
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 3 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 125,000 บาท 

  

          

โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สำหรับให้น้ำล้นผ่าน 
บ้านเหวตาบัว หมู่ที่ 4 หลังบ้านนายลอง ขันนาค 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สำหรับ   
น้ำล้นผ่าน ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 23.00 เมตร หรือมีพื้นที่   
ใช้สอยไม่น้อยกว่า 92 ตารางเมตร รายละเอียดประมาณการ     
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที ่องค์การบริหารส่วนตำบล       
เขาน้อยกำหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 16 ลำดับที่ 1 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 97,000 บาท 

  

          

โครงการซ่อมแซมฝายน้ำล้น บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู ่ที ่ 2     
ฝายวังหินงม 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมฝายน้ำล้น โดยการดาดคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร หรือมีพ้ืนที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 32 
ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และ       
ตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อยกำหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 17 ลำดับที่ 3 
        (กองช่าง)  

จำนวน 75,000 บาท 
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โครงการเสริมผิวจราจรลูกรัง บ้านลำน้ำเขียว หมู ่ที ่ 5 สายไร่      
นายวินัย พิณเสนาะ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าเสริมผิวจราจรลูกรัง ขนาดผิวจราจรกว้าง     
4 เมตร ยาว 1,250 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือปริมาตรลูกรัง      
ไม่น้อยกว่า 750 ลูกบาศก์เมตร รายละเอียดตามประมาณการ    
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที ่องค์การบริหารส่วนตำบล       
เขาน้อยกำหนด 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 1 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 318,000 บาท 

  

        ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 5,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
(ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 

        

แผนงานการเกษตร 

    งานส่งเสริมการเกษตร รวม 111,000 บาท   

      งบบุคลากร รวม 110,000 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 110,000 บาท   

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 110,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (สำนักปลัด) 
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      งบดำเนินงาน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น             ที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (สำนักปลัด) 
          

    งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 77,800 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 47,800 บาท   

        ค่าใช้สอย รวม 47,800 บาท   

        

รายจ่ายเกี ่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที ่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย      
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ 
        เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนว
พระราชดำริ เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม            ไม่
ม ีแอลกอฮอล์ ค่าใช ้จ ่ายเกี ่ยวกับสถานที ่ ในการจัดกิจกรรม
สาธารณะ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
233 ลำดับที่ 2 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครปกป้องไฟป่า  
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ปกป้องไฟป่า เช ่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน      
ที่จำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
234 ลำดับที่ 3 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 17,800 บาท 

  

          

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
        เพ ื ่ อ เป ็นค ่ า ใช ้จ ่ ายโครงการอน ุร ักษ ์พ ันธ ุกรรมพืช             
อันเนื ่องมาจากพระราชดำริฯ เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม ค่าวัสดุ  และ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
235 ลำดับที่ 7 
        (สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 20,000 บาท 
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      งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท   

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         

          

โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟู และการดูแลรักษาป่าชุมชนเขาซับแกงไก่ 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
ดูแลรักษาป่าชุมชนเขาซับแกงไก่ อันเนื ่องมาจากพระราชดำริ 
ให้แก่คณะกรรมการป่าชุมชนบ้านลำน้ำเขียว 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
233 ลำดับที่ 1 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,000 บาท 

  

แผนงานการพาณิชย์ 

    งานกิจการประปา รวม 1,422,615 บาท   

      งบบุคลากร รวม 169,200 บาท   

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 169,200 บาท   

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 137,040 บาท   

          

         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง) 
          

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 32,160 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
        - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)     
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
        (กองช่าง)         
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      งบดำเนินงาน รวม 1,042,000 บาท   

        ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท   

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

          

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินตอบแทนให ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ท ้องถิ่น              
ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ 
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
        (กองช่าง) 
          

        ค่าใช้สอย รวม 106,000 บาท   

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานกิจการประปา 
        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ้างเหมาบร ิการบ ุคคลปฏ ิบ ัต ิ งาน         
กิจการประปา จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค ่าใช ้จ ่ายการบร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น          
พ.ศ. 2562 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 9636        
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (กองช่าง) 
  

จำนวน 96,000 บาท 

  

          

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น  ค่าจ้าง
เหมาในการตรวจสอบค ุณภาพน ้ำประปาหม ู ่บ ้านภายใต้          
ความร ับผ ิดชอบขององค ์การบร ิหารส ่วนตำบลเขาน ้อย 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าติดตั ้งประปาเพื ่อใช้ในราชการ ฯลฯ       
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.2/      
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 
        (กองช่าง) 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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        ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 

        

          

เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 

        

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 15,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุไฟฟ้าและว ิทยุ  เช ่น ไมโครโฟน           
ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ 
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
          

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมัน     
ทาไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
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        ค่าสาธารณูปโภค รวม 800,000 บาท   

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 800,000 บาท   

          

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าไฟฟ้าในของก ิจการประปาท ี ่อย ู ่ ใน          
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช ้จ ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        (กองช่าง) 
          

      งบลงทุน รวม 211,415 บาท   

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 211,415 บาท   

        ครุภัณฑ์การเกษตร         

          

เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 1.5 แรงม้า 
        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าจ ัดซื ้อเคร ื ่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล      
ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 5 ตัว รายละเอียด ดังนี้ 
        - ขนาด 1.5 แรงม้า  
        - ขนาด 12 ใบพัด น้ำออก 1 ½ นิ้ว 
        - สูบน้ำได้ปริมาณไม่น้อยกว่า (Q) 5 ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง   
ที่ความสูงส่งรวม (TDH) 50 เมตร 
        - ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าขนาด 1.5 HP 
        - ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท 
        - พร้อมอุปกรณ ์
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั ้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น     
เพื ่อใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
สำหร ับการต ิดต ั ้ งเพ ื ่อใช ้งานใหม่  หร ือส ับเปล ี ่ยนทดแทน          
เครื่องสูบน้ำเดิมที่ชำรุดเสียหาย อันเป็นการเตรียมความพร้อม
เพื ่อให้การผลิตและจ่ายน้ำประปาบริการประชาชนเป็นไป       
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1989       
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
 

จำนวน 98,000 บาท 
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        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509      ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
258 ลำดับที่ 11 
        (กองช่าง) 
  

          เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 1 แรงม้า 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด     
1 แรงม้า จำนวน 2 ตัว รายละเอียด ดังนี้ 
        - ขนาด 1 แรงม้า 220 โวลล์ 
        - ขนาด 8 ใบพัด น้ำออก 1 ½ นิ้ว 
        - สูบน้ำได้ปริมาณไม่น้อยกว่า (Q) 5 ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง   
ที่ความสูงส่งรวม (TDH) 50 เมตร 
        - ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าขนาด 1.5 HP 
        - ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท 
        - พร้อมอุปกรณ ์
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั ้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น     
เพื ่อใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
สำหร ับการต ิดต ั ้ งเพ ื ่อใช ้งานใหม่  หร ือส ับเปล ี ่ยนทดแทน          
เครื่องสูบน้ำเดิมที่ชำรุดเสียหาย อันเป็นการเตรียมความพร้อม
เพื ่อให้การผลิตและจ่ายน้ำประปาบริการประชาชนเป็นไป       
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1989       
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 7509       
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ. 2569 หน้าที่ 33 ลำดับที่ 1 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
  

จำนวน 29,000 บาท   
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เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 2 แรงม้า 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด    
2 แรงม้า จำนวน 2 ตัว รายละเอียด ดังนี้ 
        - ขนาด 2 แรงม้า 
        - ขนาด 16 ใบพัด น้ำออก 1 ½ นิ้ว 
        - สูบน้ำได้ปริมาณไม่น้อยกว่า (Q) 5 ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง   
ที่ความสูงส่งรวม (TDH) 50 เมตร 
        - ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าขนาด 2 HP 
        - ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท 
        - พร้อมอุปกรณ ์
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั ้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น     
เพื ่อใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
สำหร ับการต ิดต ั ้ งเพ ื ่อใช ้งานใหม่  หร ือส ับเปล ี ่ยนทดแทน         
เครื่องสูบน้ำเดิมที่ชำรุดเสียหาย อันเป็นการเตรียมความพร้อม
เพื ่อให้การผลิตและจ่ายน้ำประปาบริการประชาชนเป็นไป       
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989      ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 7509       
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
258 ลำดับที่ 11 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 47,000 บาท 
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          เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 3 แรงม้า 
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด    
3 แรงม้า จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ 
        - ขนาด 3 แรงม้า 
        - ขนาด 20 ใบพัด น้ำออก 2 นิ้ว 
        - สูบน้ำได้ปริมาณไม่น้อยกว่า (Q) ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง     
ที่ความสูงส่งรวม (TDH) 50 เมตร 
        - ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าขนาด 3 HP 
        - ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท 
        - พร้อมอุปกรณ ์
        - เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั ้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น      
เพื ่อใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
สำหร ับการต ิดต ั ้ งเพ ื ่อใช ้งานใหม่  หร ือส ับเปล ี ่ยนทดแทน          
เครื่องสูบน้ำเดิมที่ชำรุดเสียหาย อันเป็นการเตรียมความพร้อม
เพื ่อให้การผลิตและจ่ายน้ำประปาบริการประชาชนเป็นไป       
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989      ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 7509       
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 
258 ลำดับที่ 11 
        (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จำนวน 37,415 บาท   
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แผนงานงบกลาง 

    งบกลาง รวม 7,965,525 บาท   

      งบกลาง รวม 7,965,525 บาท   

        งบกลาง รวม 7,965,525 บาท   

        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 96,102 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 
5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533      
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
        - หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 
        (สำนักปลัด) 
          

        เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 4,095 บาท   

          

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินสมทบกองท ุนเง ินทดแทนเพ ื ่ อให้           
ความคุ ้มครองพนักงานจ้าง  กรณีประสบอันตราย เจ ็บป่วย           
ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุน          เงิน
ทดแทน 1 ครั ้งต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้างโดยประมาณท้ังปี (เดือนมกราคม - ธันวาคม) 
        - เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิเง ินทดแทน พ.ศ. 2537       
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
        - หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
        (สำนักปลัด) 
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        เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 5,847,600 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน 
ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี ้ย ยังชีพผู ้ส ูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2566  
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/    
ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569 
        (สำนักปลัด) 
          

        เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,394,400 บาท   

          

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนด ที ่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื ่อรับเงินเบี ้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี ้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/      
ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569 
        (สำนักปลัด) 
          

        เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 42,000 บาท   

          

        เพื ่อจ ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื ่อการยังช ีพผู ้ป่วยเอดส์       
ให้แก่ผู ้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว  และ
รายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล  
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี ้ยงตนเองได้ ผู ้ป่วยเอดส์ที ่มีส ิทธิ         
จะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย           การ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/    
ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569 
        (สำนักปลัด) 
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        เงินสำรองจ่าย จำนวน 103,944 บาท   

          

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น 
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า    
จะเก ิดสาธารณภ ัย  หร ือกรณ ีฉ ุก เฉ ิน เพ ื ่อบรรเทาป ัญหา           
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม แยกดังนี้ 
        สำนักปลัด ตั้งไว้ 33,944 บาท 
        กองช่าง ตั้งไว้ 70,000 บาท 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา           สา
ธารณภัย พ.ศ. 2550 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย            เพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที ่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0808.4/       
ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 5401 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2566 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 5084 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 980 ลงวันที่ 
5 กุมภาพันธ์ 2569 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0823.3/    
ว 1236 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2569 
          

        รายจ่ายตามข้อผูกพัน         

          

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณ
ไฟจราจร สามเหลี ่ยมหยุดจราจร ป้ายจราจร   กระจกทางโค้ง 
กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ำ 
เสาล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่ มท 0808.2/       
ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
        (สำนักปลัด) 
 
 
  

จำนวน 3,000 บาท 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภท
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ยกเว้น ประเภท
พันธบัตรเงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้อง
นำมารวมคำนวณ 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส ่วนท ้องถ ิ ่น  พ.ศ. 2546 และแก ้ไขเพ ิ ่มเต ิมถึง         
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 
        - กฎกระทรวงการห ักเง ินจากประมาณการรายรับ            
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
        - หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่ มท 0808.5/ว 48     
ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2568 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 383,994 บาท 

  

          

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเขาน้อย 
        เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย เป็นการสร้างหลักประกันความมั ่นคง
ของชุมชนฐานราก และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
พัฒนาสู่คุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยหลักการประชาชนออมหนึ่งส่วน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบหนึ่งส่วน และรัฐบาลหนึ่งส่วน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื ่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
        - หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 4295        
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 560 ลงวันที่ 
27 กุมภาพันธ์ 2561 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0891.4/       
ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 3374 ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2567 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 30,000 บาท 
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น ในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับผู ้มีภาวะพึ ่งพิง          
ในชุมชน 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ      
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับ      
ผู้มีภาวะพึ่งพิงในชุมชน ตามอัตราที่สำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติกำหนด 
        - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ     
ในระดับท้องถิ ่นหรือพื ้นที่  พ.ศ. 2567 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง      
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2569 
        - ประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื ่อง 
อัตราเงินสมทบในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับผู้มีภาวะพึ่งพิง
ในชุมชน พ.ศ. 2569 
        (สำนักปลัด) 
  

จำนวน 7,500 บาท 

  

          

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย 
        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ       
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื ่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
        - ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ     
เรื ่อง หลักเกณฑ์เพื ่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเน ินงานและบร ิหารจ ัดการระบบหล ักประก ันส ุขภาพ             
ในระดับท้องถิ ่นหรือพื ้นที่  พ.ศ. 2567 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2569 
        (สำนักปลัด)  

จำนวน 52,890 บาท 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
 

แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ
กลาง 

งบกลาง 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

                      96,102. 96,102. 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

                      4,095. 4,095. 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ                       5,847,600. 5,847,600. 
เบี้ยยังชีพความพิการ                       1,394,400. 1,394,400. 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์                       42,000. 42,000. 
เงินสำรองจ่าย                       103,944. 103,944. 
รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน                           
  เงินสมทบกองทุน

บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

                      383,994. 383,994. 

  ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการจราจร 

                      3,000. 3,000. 

  เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ตำบลเขาน้อย 

                      30,000. 30,000. 

  เงินสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในส่วน
ค่าบริการ
สาธารณสุขสำหรับ
ผู้มีภาวะพึ่งพิงใน
ชุมชน 

                      7,500. 7,500. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ
กลาง 

งบกลาง 

  เงินสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย 

                      52,890. 52,890. 

งบ
บุคลา
กร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย

การเมือง) 

ค่าตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

695,520.                       695,520. 

ค่าตอบแทนประจำ
ตำแหน่งนายก/รอง
นายก 

120,000.                       120,000. 

ค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 

120,000.                       120,000. 

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ีนายก
องค์การบริหาร 
ส่วนตำบล 

115,920.                       115,920. 

เงินค่าตอบแทน
ประธานสภา/        
รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการ      
สภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

910,800.                       910,800. 

เงินเดือน 
(ฝ่าย

ประจำ) 

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

4,111,440. 297,900. 1,144,200.       272,880.   1,569,360. 110,000.     7,505,780. 

เงินเพิ่มต่าง ๆ         
ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

24,000. 12,000.                     36,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ
บุคลา
กร  

  
  
เงินเดือน 

(ฝ่าย
ประจำ) 

  
  

เงินประจำตำแหน่ง 132,000.               42,000.       174,000. 
เงินวิทยฐานะ     42,000.                   42,000. 
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 303,000.                       303,000. 
ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 

613,960. 108,000. 551,280.           108,000.   137,040.   1,518,280. 

เงินเพิ่มต่าง ๆ        
ของพนักงานจ้าง 

31,160. 24,000. 48,000.           24,000.   32,160.   159,320. 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

                          

  ค่าตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการ
ที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจา้ง
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

150,000.                       150,000. 

  ค่าป่วยการ
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 

  42,000.                     42,000. 

  ค่าป่วยการ
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

      144,000.                 144,000. 

  ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ในการ
เลือกตั้ง 

30,000.                       30,000. 

ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

10,000. 3,000. 3,000.       1,000.   2,000. 1,000. 1,000.   21,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่าเช่าบ้าน 117,600.               60,000.       177,600. 
เงินช่วยเหลือ    
การศึกษาบุตร 

                          

  เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร
ข้าราชการ/
พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

56,800.           4,800.           61,600. 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มา    
ซ่ึงบริการ 

                          

  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลปฏิบัติงาน
กิจการประปา 

                    96,000.   96,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลปฏิบัติงาน
ธุรการ 

288,000.                       288,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลปฏิบัติงาน
ผู้ดูแลเด็ก 

    96,000.                   96,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลปฏิบัติงาน
ภารโรง 

90,000.                       90,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลปฏิบัติงาน
แม่บ้าน 

    96,000.                   96,000. 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
รักษาความ
ปลอดภัย 

    84,000.                   84,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าใช้สอย 

  ค่าจ้างเหมาบริการ
สำรวจข้อมูล
จำนวนสัตวแ์ละขึ้น
ทะเบียนสัตว์/การ
ฉีดวัคซีน 

      3,500.                 3,500. 

  ค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำ ปรับปรุง 
และดูแลเว็บไซต์ 

10,000.                       10,000. 

  ค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

                10,000.       10,000. 

  รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซ่ึงบริการ 

120,000.   60,000.     324,000.         10,000.   514,000. 

รายจ่ายเกี่ยวกบัการ
รับรองและพิธีการ 

                          

  ค่าใช้จ่ายในพธิีทาง
ศาสนา/รัฐพิธ ี

10,000.                       10,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการ
ประชุมราชการ 

10,000.   7,000.                   17,000. 

  ค่าเล้ียงรับรอง 3,000.   3,000.                   6,000. 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที ่   
ไม่เข้าลักษณะรายจา่ย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

                          

  ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับ
การแสดงความ
จงรักภักด ี

60,000.                       60,000. 

  ค่าใช่จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

                20,000.       20,000. 

  ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

115,000. 5,000. 45,000.       15,000.           180,000. 



148 
 

แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าใช้สอย 

  ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

30,000.                       30,000. 

  ค่าลงทะเบียน
ฝึกอบรมใน
ประเทศ 

170,000.   60,000.       20,000.   25,000.       275,000. 

  โครงการการศึกษา
เพื่อต่อต้านการใช้
ยาเสพติดใน
นักเรียน (D.A.R.E.) 

            16,000.           16,000. 

  โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

            150,000.           150,000. 

  โครงการจัด
กิจกรรมการรำ
บวงสรวงถวาย
สมเด็จพระ
นารายณ์มหาราช 

              14,000.         14,000. 

  โครงการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาท้องถิ่น 

              90,000.         90,000. 

  โครงการจัด
สภาพแวดล้อม
ภายใน - ภายนอก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    9,000.                   9,000. 

  โครงการจ้างงาน
นักเรียน นักศึกษา
ในระหว่างปิดภาค
เรียน 

        20,000.               20,000. 

  โครงการจิตอาสา 
"เราทำความดี ดว้ย
หัวใจ" 

              20,000.         20,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการช่วยเหลือ
ประชาชน ด้านการ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

        45,000.               45,000. 

  โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต กรณี
ผู้ประสบปัญหา
การเดินทาง       
ในการศึกษา 

        192,000.               192,000. 

  โครงการช่วยเหลือ
ประชาชน       
ด้านสาธารณภยั 

  50,000.                     50,000. 

  โครงการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลเขาน้อย 

    30,260.                   30,260. 

  โครงการปลูกหญ้า
แฝกตามแนว
พระราชดำร ิ

                  10,000.     10,000. 

  โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
การมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวยัอันควรและ
การตั้งครรภ์       
ในวัยรุ่น 

      10,000.                 10,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
และสร้างความ
เข้มแข็งภายใน
องค์กร ของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาน้อย 

15,000.                       15,000. 

  โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ปกป้องไฟป่า 

                  17,800.     17,800. 

  โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ย    
พลเรือน 

  240,000.                     240,000. 

  โครงการฝึกอบรม
อาชีพเสริม     
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

            20,000.           20,000. 

  โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้
ยากไร้ ผู้สูงอายุ      
ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

        10,000.               10,000. 

  โครงการพัฒนา
ศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุตำบล    
เขาน้อย 

        42,000.               42,000. 

  โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน 
(ประกอบอาหาร) 

    2,000.                   2,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าใช้สอย 

  โครงการส่งเสริม
พัฒนาการ
กล้ามเน้ือมัดเล็ก 
มัดใหญ่ สำหรับ
เด็กปฐมวัย 

    20,000.                   20,000. 

  โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

    529,000.                   529,000. 

  โครงการสนับสนุน
และส่งเสริมให้มี
การจัดการขยะใน
ครัวเรือนและ
ชุมชนอย่างถูกวิธ ี

          10,000.             10,000. 

  โครงการสาน
สายใย ห่วงใย     
ผู้สูงวัย ใส่ใจ
ผู้สูงอาย ุ

              40,000.         40,000. 

  โครงการสืบสาน
ประเพณ ี        
ลอยกระทง 

              30,000.         30,000. 

  โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช      
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ 

                  20,000.     20,000. 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

170,000.                       170,000. 

ค่าวัสดุ 

วัสดุสำนักงาน 90,000.   30,000. 5,000.         10,000.   20,000.   155,000. 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 5,000. 5,000. 2,000.           20,000.   15,000.   47,000. 
วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000.   963,860.     23,400.             1,017,260. 
วัสดุก่อสร้าง 5,000. 20,000. 3,000.           50,000.   100,000.   178,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ 
ดำ 
เนิน
งาน 

ค่าวัสดุ 

วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง 

50,000.                       50,000. 

วัสดุเชื้อเพลิงและ     
หล่อลื่น 

200,000.                       200,000. 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย ์

      100,000.                 100,000. 

วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร ่

7,000. 10,000. 3,000.                   20,000. 

วัสดุเครื่องแต่งกาย   100,000.                     100,000. 
วัสดุคอมพิวเตอร ์ 105,000.   10,000.           15,000.       130,000. 
วัสดุเครื่องดับเพลิง   30,000.                     30,000. 

ค่าสา
ธารณู 
ปโภค 

ค่าไฟฟ้า 170,000.   50,000.               800,000.   1,020,000. 
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำ
บาดาล 

1,000.                       1,000. 

ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,000.                       2,000. 
ค่าบริการไปรษณีย ์ 40,000.                       40,000. 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

27,000.   9,000.                   36,000. 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ 
และค่าธรรมเนียม       
ที่เกี่ยวขอ้ง 

3,000.                       3,000. 

งบ
ลงทุน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์สำนักงาน                           
  ตู้เหล็กบานเล่ือน

กระจก 
3,520.                       3,520. 

ครุภัณฑ์การเกษตร                           
  เครื่องสูบน้ำแบบ

ซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 
1.5 แรงม้า 

                    98,000.   98,000. 

                 
                 



153 
 

แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ
ลงทุน 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

  เครื่องสูบน้ำแบบ
ซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 
1 แรงม้า 

                    29,000.   29,000. 

  เครื่องสูบน้ำแบบ
ซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 
2 แรงม้า 

                    47,000.   47,000. 

  เครื่องสูบน้ำแบบ
ซับเมิสซิเบิ้ล ขนาด 
3 แรงม้า 

                    37,415.   37,415. 

ครุภัณฑ์โรงงาน                           
  เครื่องเป่าลม   5,500.                     5,500. 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์

                          

  เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
หรือ LED ขาวดำ 
(18 หน้า/นาที) 

3,400.                       3,400. 

ค่าที่ดิน
และสิ่ง 
ก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งาธารณู
ปการ 

                          

  โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนอง
ช้างหล่ม หมู่ที่ 3 
สายโนนอแีซว    
ช่วงไร่นายโสภณ  
ฝาเฟี้ยม 

                500,000.       500,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบ
ลงทุน 

ค่าที่ดิน
และสิ่ง 
ก่อสร้าง 

  โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน       
เหวตาบัว หมู่ที ่4       
สายต้นกระโดน 
ช่วงบ้านนาย
สมเกียรต ิฉิมมา 

                500,000.       500,000. 

  โครงการก่อสร้าง
ถนนลูกรัง บ้าน
ปรางค์น้อย หมู่ที ่1 
สายซอย        
เพลินพารวย 

                125,000.       125,000. 

  โครงการซ่อมแซม
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สำหรับให้นำ้
ล้นผ่าน บ้าน     
เหวตาบัว หมู่ที ่4  
หลังบ้านนายลอง 
ขันนาค 

                97,000.       97,000. 

  โครงการซ่อมแซม
ฝายน้ำล้น บ้าน
ปรางค์น้อยพัฒนา 
หมู่ที่ 2  
ฝายวังหินงม 

                75,000.       75,000. 

  โครงการเสริมผิว
จราจรลูกรัง หมู่ที่ 
5 บ้านลำน้ำเขยีว 
สายไร่นายวินัย 
พิณเสนาะ 

                318,000.       318,000. 

ค่าชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่า K) 

                5,000.       5,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบเงิน
อุด 

หนุน 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

                          

  อุดหนุนโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลอื
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง) 
อำเภอลำสนธิ 
(สำนักงานส่งเสริม
การปกครอง
ท้องถิ่นอำเภอ    
ลำสนธิ) จังหวัด
ลพบุร ี

  25,000.                     25,000. 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                           
  โครงการอุดหนุน

ค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้าน
ปรางค์น้อย 

    704,000.                   704,000. 

  โครงการอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนบ้าน
เหวตาบัว 

    990,000.                   990,000. 

  โครงการอุดหนุน
จังหวัดลพบุรี ใน
การจัดงานสมเด็จ
พระนารายณ์
มหาราช 

              28,000.         28,000. 



156 
 

แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบเงิน
อุด 

หนุน 

เงิน
อุดหนุน 

  อุดหนุนโครงการ
ค่ายคุณธรรม - 
จริยธรรมสำหรับ
นักเรียน ให้แก่
โรงเรียนโรงเรียน
บ้านปรางค์น้อย 

    30,000.                   30,000. 

  อุดหนุนโครงการ
ค่ายคุณธรรม - 
จริยธรรมสำหรับ
นักเรียน ให้แก่
โรงเรียนโรงเรียน
บ้านเหวตาบัว 

    30,000.                   30,000. 

  อุดหนุนโครงการ
จัดงานรัฐพิธี 
ประเพณีวัฒนธรรม 
อำเภอลำสนธ ิ

40,000.                       40,000. 

  อุดหนุนโครงการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
อำเภอลำสนธิ 
จังหวัดลพบุร ี

            50,000.           50,000. 

เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน 

                          

  โครงการอนุรักษ์
ฟื้นฟู และการดูแล
รักษาป่าชุมชนเขา
ซับแกงไก่         
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ

                  30,000.     30,000. 

                 
                 



157 
 

แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบเงิน
อุด 

หนุน 

เงิน
อุดหนุน 

  อุดหนุนโครงการ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน 
บ้านปรางค์น้อย
พัฒนา หมู่ที ่2 

      20,000.                 20,000. 

  อุดหนุนโครงการ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน 
บ้านปรางค์น้อย 
หมู่ที่ 1 

      20,000.                 20,000. 

  อุดหนุนโครงการ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน 
บ้านลำน้ำเขยีว    
หมู่ที่ 5 

      20,000.                 20,000. 

  อุดหนุนโครงการ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน 
บ้านหนองช้างหล่ม 
หมู่ที่ 3 

      20,000.                 20,000. 
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แผนงาน 
 
 
 

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน 
อุตสา 

หกรรมและ
การโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การพาณิชย ์

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 

งบเงิน
อุด 

หนุน 

เงิน
อุดหนุน 

  อุดหนุนโครงการ
พัฒนาระบบ
สุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน 
บ้านเหวตาบัว    
หมู่ที่ 4 

      20,000.                 20,000. 

รวม 9,415,120. 977,400. 5,654,600. 362,500. 309,000. 357,400. 549,680. 222,000. 3,575,360. 188,800. 1,422,615. 7,965,525. 31,000,00. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


